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OZET

Amag: Bu arastirmada, Ogrencilerin beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin
yeterliklerine iligskin goriislerini ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmustir.

Materyal ve Metot: Arastirmanin genel amacina bagli olarak arastirmada
nedensel karsilastirma modeli kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Malatya
merkez Battalgazi ilgesinde bulunan resmi ortadgretim kurumlarinda 6grenime devam
eden 1759 Ogrenci olusturmaktadir. Verilerin analizinde betimsel analiz, t-testi ve
ANOVA (varyans analizi) kullanilmistir.

Bulgular: Cinsiyet degiskenime gore kiz dgrencilerin erkek &grencilere gore
beden egitimi 0gretmenlerini 6gretim yeterligi ve diger boyutlarda daha yeterli olarak
goriis belirttikleri sonucuna ulagilmistir. Okul tiirii degiskenine gére, Anadolu liselerinde
Ogrenim goren 6grencilerin beden egitimi dgretmenlerinin yeterliklerini diger tlirdeki
liselerde Ogrenim goren Ogrencilerden daha yiiksek diizeyde goriis belirttikleri
belirlenmistir. Gelir diizeyine gore, 6grencilerin ailelerinin gelirine gore anlaml sekilde
farklilagtigr belirlenmistir. Gelir diizeyi incelendiginde tiim boyutlarda 6grencilerin
goriiglerinin degistigi goriilmiistiir. Spor yapma durumuna gore, dgrencilerin beden
egitimi O6gretmenlerinin yeterliklerine iligkin goriislerinin sadece Ogretim yeterligi
boyutunda anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Diger boyutlarda ise grenci
gorlislerinin degismedigi goriilmistir. Okul takimina katilma durumuna gore, okul
takimina katilan G6grencilerin 0gretim yeterligi boyutu ve yeterlik dlgeginin geneli
acisindan beden egitimi 6gretmenlerine kars1 goriislerinin daha yiiksek diizeyde oldugu
belirlenmistir. Diger boyutlarda ise, okul takimina katilip katilmama durumuna bagh
olmaksizin dgrencilerin beden egitimi dgretmenlerinin yeterliklerine iligkin goriislerinin
benzer diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Sonuc¢: Arastirma sonuglart ortadgretim G6grencilerinin beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin yeterliklerine iligkin goriislerinin cinsiyet, okul tiirdi, gelir diizeyi, okul
takimina katilma durumu ve spor yapma aligkanligina goére anlamli yonde farkliliklar
oldugunu gostermistir. Yas ve siif degiskenine gore ise anlamli farklilik ¢ikmamustir.

Anahtar Sozciikler: Ortadgretim, Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni, Yeterlik.
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ABSTRACT

Objective: In this study, it is aimed to examine students opinions about physical
education and sports teachers competencies in terms of various variables.

Material and Method: Depending on the general purpose of the study, the causal
comparison model was used in the study. The study group of the research consists of 1759
students who continue their education in official secondary education institutions in
Battalgazi district of Malatya. Descriptive analysis, t-test and ANOVA (analysis of
variance) were used to analyze the data.

Findings: According to the gender variable, it was concluded that female students
expressed a more adequate opinion in terms of teaching competence of physical education
teachers and other dimensions than male students. According to the school type variable, it
was determined that the students studying at Anatolian high schools expressed a higher level
of opinion of the physical education teachers than the students studying in other types of high
schools. According to income level, it has been determined that students differ significantly
according to their families income. When the income level was examined, it was seen that
the opinions of the students changed in all dimensions. According to the state of doing sports,
it has been determined that students opinions about the competencies of physical education
teachers differ only in the dimension of teaching competence. In other dimensions, it was
observed that student views did not change. According to the status of joining the school
team, it was determined that the students participating in the school team had a higher level
of views towards physical education teachers in terms of teaching competence dimension and
proficiency scale in general. In other dimensions, it was determined that students opinions
about the competencies of physical education teachers were similar regardless of whether
they joined the school team or not.

Conclusion: The results of the research showed that there are significant differences
in the opinions of secondary school students regarding the competencies of physical
education and sports teachers according to gender, school type, income level, participation in
the school team and sports habits. There was no significant difference in terms of age and
grade variables.

Keywords: Secondary Education, Physical Education and Sports Teacher, Proficiency.
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1. GIRIS

Egitim, birey ve toplumlarin gelismesinde en Onemli faktér gorevini
iistlenmektedir. Her gegen giin egitimin 6nemi ve gerekliligi artmaktadir. Bilgi toplumu
olabilmek i¢in egitimli insanlarin sayisinin artmasi gerekmektedir. Problemlerin ¢oziimii
icin ¢oziim yollar1 arayan, iiretken, ilgi ve hedeflerini gergeklestirmede comert olan,
adaletli, insanlar arasi iligkilerde demokratik ve 6zerk, toplumsal ve kiiltlirel anlamda
yapici, tamamlayict yonii baskin olan, mesleki anlamda kiiltiirii tamamlanmis bireyleri
kazandirmak, egitimin 6nemine ve gerekliligine inanmis olan topluluklarda miimkiin

goriilmektedir (1).

Kiigiik yaslardan itibaren egitim 6gretimin olusmasi, bireyin hem kendisine hem
de beraber yasadigi topluma faydali olmasin1 saglayan, yeteneklerini ortaya ¢ikaran ve
onu en 1iyi sekilde isleyen, toplum i¢indeki hak ve gorevlerini bilingli bir sekilde yerine
getirmesini gergeklestiren en énemli unsurdur (2). Egitimin, bireyin toplum i¢indeki bu
sorumluluklarinin bilincinde olmasint saglayan kurumlarin basinda da okullar
gelmektedir. Egitim igerisinde olan okullar, ¢ocugun sosyallesmesini saglarken bir
yandan da Ogrencinin okul disindaki toplumsal davranislarini iyilestirici ve toplumsal

gelisimini saglayici bir ortam yaratmaya galisir (3).

Kisiligimizin gelismesinde, toplumsal ve ahlaki degerlerimizin olusmasinda
okulun inkar edilmeyecek kadar biiyiik pay1 bulunmaktadir. Birey, ailesinin etkisi diginda
insanlarla en ¢ok iliskilerini ve etkilesimini okul ortaminda gergeklestirir. “Okul
genglerin 6grenim sagladiklari, arkadaslik edindikleri ve 6gretmenleriyle de farkli sosyal
iligkiler kurduklar1 toplumsal bir yerdir’’(4). Bu bilgiler 1s18inda 6gretmen okul

icerisindeki en 6nemli kisidir denilebilir.

Toplumun da deger yargilart g6z oniinde bulunduruldugunda dgretmenlik meslegi
en onemli meslek olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ciinkii diger mesleklerin devinissel,
bilissel 6zelliklerinin olugsmasinda 6gretmenligin 6nemli bir etkisi bulunmaktadir (5).
Isminden de anlagilacag: iizere 6gretmen dgretme siirecini isleyen, disiplini ve otoriteyi
saglayan kisidir (6). Giiniimiiz sartlarinda 6gretmenlik meslegi egitim konularinda
uzman, sosyo-kiiltiirel olaylara hakim olan, bilimsel ve teknolojik alanlara ilgisi olan,

0zel alan uzmanlig1 bilgi ve becerisi olan yetkin bir alandir (7).



Japon egitim felsefesine gore asagidaki sozler gliniimiiz toplumlarinin 6gretmen
ve 6gretmenlik meslegine nicin deger verilmesi gerektigini agiklamaktadir. “Akilci, uygar
ve ileri goriislii bir toplum, yetistirdigi her insani1 yeniden degerlendiren bir toplumdur.
Ancak, yetistirdigi bireylerin en donamlilarini 6gretmenlige yonlendiren toplumlar ise en
giiclii toplumlardir.” Bireyin gii¢lii olmasi toplumun gii¢lii olmasi anlam1 tagimaktadir.
Yine kisinin giiglii olmasi, bireyin bireysel kabiliyetlerini kullanmasi, bagimsiz karar
verebilmesi kisiligi oturmus, kendi kendine yetebilen bir birey olarak yasayabilen bir kisi

olarak yetistirilmesi ile saglanabilmektedir (8).

Amerika’da bir okulun miidiirii her yil okullar agildiginda 6gretmenlere mektup
gondererek Ogretmenlerin 6neminden sdyle bahseder: “Esirlerin bulundugu toplama
kampindan sag kurtuldum. Hi¢ kimsenin goérmemesi gereken olaylara sahit oldum.
Miihendis olarak iyi yetismis ve egitilmis kisilerin olusturmus olduklar1 gaz odalari,
basarili tabir edilen doktorlarin zehirlemis olduklart c¢ocuklar, isini iyi yapan
hemsirelerden dolay1 6len bebekler, egitimli olarak tabir edilen kisilerin dovdiigii, yaktigi
kadin ve ¢ocuklar. Bu sebeple egitimden kusku duymaktayim. Sizden sunu istiyorum;
oncelikli ¢abaniz 6grencilerinizin iyi olmasi yoniinde olsun. Gayretleriniz egitimli
canavarlar, basarili psikopatlar ortaya cikarmasin. Cabalarinizla birlikte vereceginiz
egitim ve okuma yazma cocuklarimizin insani yonlerini daha fazla gelistirsin. Eger bu

yonde ¢ocuklarimiz gelisirse o zaman egitim dnem tagir”(8).

Toplumlar vatandaglarina vermis olduklar1 egitimin kalitesiyle onlarin
gelismesine ne kadar onem verdigini ortaya koymaktadir. Gliniimiiz diinyasinda
isglicliniin  kalitesi egitimin Onemiyle de dogru orantilidir. Bu bakimdan egitim
kurumlarma egitim hizmetinin daha kaliteli verilmesi konusunda istekler ¢ogalmaktadir.
Bu siire¢ igerisinde &grencinin 0grenmesini etkileyen en onemli unsur Ogretmenin
niteligidir (9).

Egitim alaninda yapilan arastirmalara bakildiginda 6gretmenlerin yeterlilikleri
arttikga buna paralel olarak dgrencilerin nitelikleri de artmaktadir (10,11,12,13). Ogrenci
basarisinda 0gretmenin niteliginin 6nemi bilindigi halde Tiirkiye’de istenilen nitelikte

ogretmen yetistirildigi sdylenemez (14).

Gerek ogretmenlik mesleginin basinda olan aday 6gretmenler gerekse alaninda
daha tecriibeli olan ogretmenler, Ogretme etkinligi c¢alismalarindan giin giin uzak
kalmaktadirlar. Ogretmenler, biitiin bilgi ve 6grenme becerilerini degerlendirerek sinif ici
ogretme etkinliklerini sergilemektedirler. Ogretmenlerin sinif i¢i uygulamalar1 ve iginde
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bulunduklar fiziki ortamlar ve sosyal ¢evre faktorii onlarin gelisimine yardimet olacak
yaklagimlardandir (15). Ogretmen, smifin fiziki sartlarini, sif i¢i etmenleri, simif ici
yonetim becerisini ve 0grenci potansiyelini gz oniinde bulundurarak egitim 6gretim
etkinliklerini diizenler. [lkdgretim kademesinde amag edinen hedeflere ulasmak igin smif
ici yonetim ¢ok onemlidir. Ogretmenin sinif ici davramislarmi psikolojik, sosyolojik,
ekonomik, egitsel vb. gibi bircok faktor etkilemektedir. Su bilinmelidir ki, 6gretmen-
Ogrenci arasindaki iliski, 6gretmenin ne 6grettiginden, nasil 6grettiginden veya kime ne

ogrettiginden daha 6nemlidir (16).

Ogretmenin yeterliligi; dgretmenin dgretim icin sarf edecedi ¢abayi, belirlemis
oldugu hedef ve istegini etkiler. Daha gayretli, daha organizeli ve daha planli olan
ogretmenler Yeterliligi yiiksek olan 6gretmenlerdir. Bu 6gretmenler siirekli gelisime agik
egilimindedirler (17). Bunun yami sira yeterliligi yiiksek olan Ogretmenlerin yeni
diistincelere agik, d6grencilerin eksikliklerini belirleyip ona gore planlamalar yapip yeni
metotlart denemeye agik olduklari da belirtilmistir (18). Yine yeterliligi yiiksek olan
Ogretmenler, konunun 6gretilmesinde daha ¢cok zaman harcarlarken, yeterliligi yiiksek

olmayan 6gretmenlerin daha az zaman harcama isteginde olduklari belirtilmistir (19).

Glinlimiiz diinyasinda siirekli olarak degisen ve gelisen teknoloji ve olaylar kisiler
tizerinde etki yapmaya baslamistir. Egitimin bu durumdaki islevselligi toplum tstiindeki
bu etkiye kars1 kaliteli insan giicii yetistirme olacaktir. Insanin ruhen, bedenen ve zihnen
giiclii olmasi, nitelikli insan giicii gibi sonuglar olusturacaktir. Tiim bunlar bedenin
egitimiyle saglanacaktir. Bedenin egitimi de sporun temellerini olusturan ¢ok yonlii

cesitleriyle kazanilir (20).

Beden Egitimi dersi sayesinde Ogrencilerin kendilerine giiveni artar. Ayrica
kendilerini kontrol etme, dogru ve ¢abuk karar verebilme yetenekleri gelisir. Isbirligi
yapabilme, dikkat, yeterlilik, dogruyu anlama, hak, disiplinli olma ve ¢aligma sevki gibi
kisisel ve toplumsal aligkanliklari korumay: saglar. Spor ve oyunla ilgili biitiin
etkinliklerde diizenli ve kurall1 davranmay1, her ortamda diizgiin ve sporculuk kurallarina
uygun davranmayi amaglar. Ogrencilerde amag¢ ve aliskanliklarin gelismesini saglar.
Ogrencilerin spor ve oyun etkinlikleri icinde bir lidere tabi olmalari, gerektiginde

akranlarina anlayisla liderlik yapmay1 6grenmelerine yardimer olmaktadir (21).

Bu agiklamalar kapsaminda beden egitimi, bireyi fiziksel, zihinsel, sosyal ve
ruhsal bakimindan ¢ok yonlii gelistirmek ve farkli 6zelliklere sahip olmasi ile egitimin
tamamlayici parcasi olmaktadir. Bu ¢ok farkli 6zelliklerin gelisim gdstermesine neden
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olan beden egitimi ve spor Ogretmenleri, bireyin daha dikkatli, bilinci yiiksek, giicli,
becerebilen, iiretken, kural ve kaidelere riayet gosteren, kabullenmeyi bilen, rakibine
saygi duymayi bilen ve kazandiginda rakibine saygi duyan ve basarisizlig1 aragtiran olgun

bir kisi olmasini saglamada 6nemli bir yere sahip olmaktadir (22).

Bir beden egitimi 6gretmeni sadece ilgili oldugu alanda ¢ok {iistiin yeteneklere ve
becerilere sahip olmasi yeterli degildir. Beden egitimi 6gretmeni bunun yaninda bu
kazanimlarin 6grencilere kalic1 olarak aktarilmasi gerektigini de bilmelidirler. Kendisini
1yl yetistirmis bir beden egitimi 6gretmeni sadece egitim ortaminda ders becerilerini
aktarmakla kalmaz ayni zamanda toplumsal yasamda da gerekli olan davraniglariyla
ornek olan kisidir. Beden egitimi Ogretmeni &gretim tekniklerini iyi uygulayan,
gerektiginde fizyolog ve gerektiginde ise 0giit verici ve ikna yoniiyle de bir psikologun

yetenegine sahip olmalidir (22).

Beden egitimi 6gretmeni alani itibariyle dgrenciler ile daha pozitif diyaloglar
kurabilmektedir. Bu ozellikleri bakimindan 6grencilerin en ¢ok giiven duyduklari,
sevdikleri ve en ¢ok iletisim kurduklar: kisidir. Sporun yapist itibariyle sosyal boyutu 6n
planda tutmasi grup faaliyetlerinin ¢ok olmasini1 saglamaktadir. Bu vesileyle sosyal
iligkiler daha 6n planda tutulmaktadir. Bu 6zelliklerinden dolay1 beden egitimi 6gretmeni
okulda ve okul disinda gevresiyle daha ¢ok sosyal etkilesim gostermektedir. Bundan dolay:
ogrenciler ile daha yakin iligkiler kurar, okul idaresi ve meslektaslariyla siirekli diyalog

icerisinde kalir. Bu yonii itibariyle sosyal yonden sorumluluk alir (23).

Yiiklendikleri misyon geregi beden egitimi 68retmenleri sosyal g¢evresindeki
yetigkinlerin, okul disindaki genclerin sportif etkinliklerine ve bu etkinliklerin
gerceklestigi miiesseselere alakasiz kalmamalidir. Okuldaki pozitif duygularini okul

disina da tasimalidir (24).

Beden egitimi 6gretmeni egitimci kimligini 6n planda tutarak edinmis oldugu
tecriibe ve bilgi birikimini okul disindaki genglerin faydalanmasina yol acacak

girisimlerde bulunmali, boylece gengleri olasi zararh aliskanliklardan korumalidir (25).

Egitim hizmetinin tiretildigi ve toplumda pazarlandig1 yer okuldur (26). Tiirkiye
sartlarinda her okul tiiriinde ve her kademede milyonlarca 6grenci beden egitimi ve spor
dersi gormektedir. Beden egitimi ve spor vasitasiyla Ogrenciler sosyallesmekte ve
toplumsal iligkilerinde daha iiretken olmaktadirlar (27). Bu sistem {ilkenin biiyiik

sehirlerinden baglayarak en {icra noktalarma kadar dagilmis olan egitim kurullarinda



gerekli tim idareci ve Ogretmenlere, basta beden egitimi ve spor Ogretmenlerine
cocuklarin, genclerin bedensel ve ruhsal agidan saglikli, dengeli, karakter sahibi, mutlu,
genel ahlak degerlerine sahip ve iiretken vatandaglar olarak yetismeleri anlaminda ihmale

mahal verilmeyecek sorumluluk ve gérevler yiiklemektedir (28).

Beden egitimi 6gretmeni ile dgrenciler arasinda gerek okul icerisinde gerekse
okullar arasinda yapilan sportif etkinlikler sirasinda 6grenciler ile olumlu sosyal iligkiler
gelisir. Bu etkinlikler sebebiyle beden egitimi 6gretmeni ile 6grenciler her an birlikte
olduklarindan gen¢ Ogrencilerin beden egitimi &gretmeninin her davranisini 6rnek
almalarma sebep olusturur. Bu nedenle 6gretmen 6zellikle kiyafetine dikkat etmeli ve
diizgilin bir konugmasi, 6grenciler ile yakin, saglikli bir diyalog icerisinde olmalidir. He
yoniiyle 6rnek alinmalidir. Beden egitimi 6gretmeni bir alanda uzman olma goriintiisii

sergilese de her alanda uzman olacagi anlami1 tasimamalidir (29).

Iyi olarak degerlendirilen beden egitimi &gretmeni iiretken, sahip oldugu
niteliklerle c¢evresi tarafindan her anlamda kabul gérmiis, miifredat programi
dogrultusunda hedefleri olan kisidir. Okul idaresiyle stirekli diyalog i¢erisinde olmalidir.
Gerekli olan 1§ birliklerini yaparak oyun ve spor ortamlari olusturmalidir. Ders
materyallerini temin etmelidir. Gerektiginde tesislerin bakim ve temizliginden kendisini
sorumlu tutmali, okuldaki sosyal etkinlikleri diizenlemeli, olumlu ve verimli ¢alisarak

herkesin takdirini kazanan bir egitimci olmalidir (30).

Diisiince ve fikirlerini agik bir sekilde, gerek yaziyla, gerekse de sozle ifade
edebilmesi onemlidir. Genel anlamda 6grenciler kendilerine uygun gordiikleri seyleri
O0grenme yoluna giderler. Bu nedenle konular onlara daha zekice aktarilmalidir. Mesleki
hayatina uygun davranmis ve gorliniim sergilemek, ogrencilerin goziinde 6gretmenin
degerini daha fazla arttirir. Bu durum 6gretmenin kisiliginin onemli bir tarafi olarak

goriilmektedir (29).

Tiirkiye’de d6gretmen yetistiren kurumlara bakildiginda Cumhuriyet donemi basta
olmak iizere glinlimiize gelene kadar yetistirme sisteminde bir¢ok degisikligin yapildigini
gérmekteyiz. Ogretmenlik mesleginde genel anlamda yeterli alan bilgisi, genel kiiltiir
bilgisi ve meslek bilgisinin yaninda pratik olma kazanimlarinin olmasi hedeflenir
(31). Glinlimiizde 6gretmenler KPSS sinavina dayali olarak atanmaktadirlar. Bu atama
sekline bakildiginda 6gretmen adaylarinin bilgi diizeyleri, konu hakimiyetleri, pedagojik
anlamda yetersizlikleri oldugu belirlenmistir (32). Kamu Personeli Se¢gme Sinavlari
(KPSS) incelendiginde adaylarinin alan bilgilerini &lgen sorularin  olmadigi

5



goriilmektedir (33). Beden egitimi 6gretmenligi disindaki diger branslarda alan sinavi ¢ok
daha erken yillarda baglamis olmasina ragmen, beden egitiminde alan simavi 2019- 2020
egitim Ogretim yilinda baslamistir. Bu ise ge¢ kalimmmis bir durum olarak karsimiza
cikmistir. Alan sinavi beden egitimi 6gretmenlerinin yeterligi agisindan 6nem arz

etmektedir.

Egitim sistemine bakildiginda Ogretimin nitelikli olmasi, biiylik Olciide
O0gretmenin nitelikli olmasiyla ilgilidir (34). Kaliteli ve nitelikli egitim i¢in gerekli
goriilen etmenler vardir. Bu etmenler igerisinde; 6gretmenin siirekli kendini yenilemesi
ve gelistirmesinin yaninda sorumluluklarin1 da hesaba katarak 6gretmen 6z yeterligi 6n
plana cikmaktadir (35). Bandura (1997)’nin arastirmis oldugu “Sosyal Ogrenme
Kuraminda bulunan 6z yeterlik olgusu, kisinin belli bir performansi sergileyebilmesi i¢in
olmas1 gereken faaliyeti yonetip, etkinligi basarabilme kapasitesine duydugu inang”
olarak agiklanmaktadir (36). Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy (37) ise 6gretmenin 6z
yeterligini; bir 6gretmende bulunan beceriler ve yetenekler ile 6grencide 6grenme istegi
gibi istendik neticeleri olusturup olusturmayacagina dair kanis1 olarak agiklamaktadir.

Ozetle dgretmen 6z yeterliligi egitimin kalitesini dogrudan etkilemektedir denilebilir

(38).

Ogretmenlerin mesleki anlamda yeterli ve nitelikli olmalar1 onlarmn dgrencilerle
daha saglikli ve daha giiclii bir iletisim kurmalarina vesile olacaktir. Ayrica dgrencilerin
motivasyonlart daha yiiksek olacak, akademik standartlar1 daha etkin olacaktir (39).
Ogrenmenin dgretmen vasitasiyla tesvik edilmesi ve is birligi icerisinde ¢alisilmas1 6nem
arz etmektedir (40). Bununla birlikte 6gretmenlerin azimli olmasi, saygili, sakin, sosyal
beceriye sahip olmalari, 6z giivenlerinin yliksek olmalari, mesleklerinde verimli ve etkili
(41), bilgi ve becerilerinin yiiksek diizeyde olmasi, duygusal ve anlayisli olmalari,
objektif degerlendirme yapmalari, 6grencilerin 6grenme istekleriyle ilgilenmeleri (42) bir

ogretmende bulunmasi gereken 6zelliklerdendir.

Ayrica Ogretmen pozisyonu geregi adaletli ve yardimseverliginin yaninda
ogrenciye karsi sefkatli, onlarla sosyal etkilesime giren, 6grencilerin nasil 6greneceklerini

arasgtiran egitim bilimcidir. Duygusalliginin yaninda profesyonel girisimciligi olmalidir.

Gerek kendisinin gerekse Ogrencilerin giicli ve zayif yonlerini bilmelidir.
Yeterlilik diizeyi yiiksek Ogretmenlerin olmasi Ggrencilere de olumlu yansimalar

saglayacaktir (43).



Ogretmenin akademik yeterliligi dgrencinin 6grenme siireciyle dogru orantili
olmalidir. Bu kapsamda ogretmenin mesleki kidemi, mesleki tecriibesi, akademik
yeterligi, alan formasyonu, Ogretmenlik belgesini nasil ve hangi sartlarda aldigi,

ogrencilere yaklasim tarzi 6gretmen yeterliginin gostergesi sayilmaktadir (44).

Gglii olarak tabir edilen 6gretmenin bireysel farkliliklari, 6grenme aktivitelerinin
aktorli olarak yeterliligi, yeterlilik diisiincesi, 6grenme siirecini takip etme ve ders
okutmadaki yeterligi, mesleki ge¢misi, gerek Ogrenci ve gerekse diger bireylerle
iletisimleri, sinif i¢i basarisini olumlu yonde etkiledigini gostermektedir. Bir meslek
alantyla ilgili gérev ve sorumluluklarin yapilmasi, yetenek ve tutumlara sahip olma
durumu yeterlik olarak agiklanmaktadir. Ogretmenin yeterlili§i ise Ogretmenlik
mesleginin verimli ve etkili bir bicimde ger¢eklestirilmesi i¢in sahip olunmasi beklenen

beceri, bilgi ve tutumlar olarak agiklanmaktadir (45).

Bu sebeple egitim sisteminin verimliligini ve etkililigini artirmak igin
yapilabilecek uygulamalarin en Onemlisi okuldaki egitim c¢arkin1 ¢evirecek olan
Ogretmenlerin donanimlarini ve niteliklerini gelistirmek olmalidir. Egitim kapsamindaki
yeni gereksinimlerden dolayr Ogretmenin fonksiyonu, tiirii, hizmet i¢i egitimi,
istihdamlar1 gibi degiskenlerin tekrar degerlendirilmesi gerekir. Egitim sisteminin
verimliligi ve etkililigi okul sistemini yonetecek ogretmenlerin kalitelerini arttirmakla
gerceklesir (46). Bu sebeplerden dolayi iilke politikalarini belirleyen egitim bilimciler
egitim hizmetlerinin kalite ve islevselliginde en onemli rol (47) ve unsur olan
Ogretmenleri (48) egitim sistemlerinde yapilan yeniliklerin temeline oturtmustur. Bu
yenilikler 6gretmenin yetistirilmesi, atanmasi, gérevde yiikselmesi kadar birbirini izleyen

diizenlemeleri olusturmaktadir.

Ogretmenlerin sahip oldugu sorumluluklari vardir. Meslegi geregi sorumluluklar
zaman zaman artmaktadir. Ayrica sahip oldugu yeterlikleri de degisebilmektedir.
Ogretmenin sahip oldugu yeterliklerin seviyesi ogrencilerin dgrenmesini de
etkilemektedir. Ogretmen yeterliliklerinin diizeyi 6grencinin 6grenmesini etkileyecektir.

Ogretmenin yeterli olmas1 dgrencilerin 6grenmelerinin kaliciligini olumlu yonde etkiler

(49).

Beden egitimi dersiyle temel becerilerin elde edilmesi beden egitimi dgretmeninin
etkili 6gretimiyle miimkiin olacaktir. Beden egitimi 6retmeni sadece dersi ¢ok iyi anlatan
veya alanina ¢ok iyi hakim olan, iist diizey fiziksel becerilere sahip olan kisi degil, 6grencilere
aktarma yetenegi olan, dogruyu anlatan ve adil olan, onlarm 6grenmelerini saglayan kisi
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konumunda olmalidir. Bilgi ve becerilerini aktarmak onu iyi bir beden egitimi 6gretmeni
olmasini saglamaz. Ayrica etkili bir beden egitimi 6gretmeni 6grencilerin bir kismiyla degil,
egitim Ogretim siireci kapsaminda 6grencilerin tamamiyla ilgilenen ve ilgilenirken etkili
yontemler kullanarak 6grenciye aktarim saglayabilen kisidir. Yukarida sayilanlar1 yapan
beden egitimi 6gretmeni cesitli 6retme teknik ve yontemlerinden faydalanir. Ogrencilerin
seviyelerine uygun ve etkili bir yontem segildiginde ve uygulandiginda hedeflere daha kisa

zamanda ulasilmas1 miimkiin olacaktir (50).

Nitelikli insan giicii yetistirmede egitimin tamamlayicisi olan beden egitimi
dersinin, toplum acisindan en Onemli amaci da, ¢ocuklarin i¢indeki saldirganligi
azaltmasi, oyun i¢inde oyun kurallarina gore hareket etmesini 6grenmesi ve boylece
toplum kurallarina daha uyumlu bir kisi olarak toplumda yerini almasini saglamasidir. Bu
dersin bu katkilarini saglamasinda ve bu dersin etkili bir sekilde uygulanabilmesinde

beden egitimi ve spor 6gretmeninin nitelikli olmasi 6nemlidir (51)

Ogrenciler, sehirlerde apartmanlarda yasayip, okula yiiriimeden servislerle
gitmeleri, televizyon ve internet bagimlist olmalari, bunlardan dolay1 hir¢inlagsmalari, bu
durumun 6grenci aile iliskilerinin gelismesine olumsuz etki yaratmasi ve en dnemlisi bu
sOylediklerimize sebep olan carpik kentlesmelerden dolayr beden egitimi dersi ve bu
dersin uygulayicisi olan beden egitimi ve spor 6gretmeninin nitelikli olmasi 6nem arz

etmektedir (51).

Bu konu, bilimsel aragtirma tekniklerinin kullanilarak degerlendirilmesi
saglanarak beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yeterliklerinin 6grenciler tarafindan
nasil algilandiginin belirlenmesi agisindan onem arz etmektedir. Beden egitimi,
ogrencilerin bedensel, ruhsal ve zihinsel, sosyal yonlerden gelistiren ve onlar1 hayata
hazirlayan etkinliktir. Bu etkinligin uygulayicis1 ve 6grencilerin ideal bir birey olarak
yetismesinde onemli bir yere sahip olan beden egitimi ve spor 6gretmeninin yeterliginin
nasil algilandi@inin arastirilmasi ile nitelikli beden egitimi ve spor Ogretmeninin
ogrencilerine karsi nasil bir egitim metoduyla yaklagmasi gerektigi yoniinde yeni fikirler
vermesi agisindan egitim camiasina yararli olacagi diisiinlilmekte ve bu bakimdan

arastirma kapsaminda asagidaki sorulara yanit aramaya caligilmistir:

1. Ogrenci goriislerine gdre beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri ne
diizeydedir?
2. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterliklerinin

alt boyutlar1 arasinda ne diizeyde bir iligki vardir?



. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri,

ogrencilerin cinsiyetlerine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

. Ogrenci goriislerine gdre beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yeterlikleri,

ogrencilerin yasina gore anlamli farklilik gostermekte midir?

. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri,
ogrencilerin devam ettikleri okul tiirline gore anlamli farklilik gdstermekte
midir?

. Ogrenci goriislerine gdre beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yeterlikleri,
ogrencilerin 6grenim gordiikleri smifa gore anlamli farklilik gostermekte
midir?

. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri,

ogrencilerin ailelerinin gelirine gére anlaml farklilik gostermekte midir?

. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri,

ogrencilerin spor yapma durumuna gore anlamli farklilik géstermekte midir?

. Ogrenci goriislerine gore beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterlikleri,
ogrencilerin okul takimina katilma durumuna gore anlamli farklilik

gostermekte midir?



2. GENEL BIiLGILER

2.1. Egitimin Tanim

Kiiltiirlii insan kavramu, tarih 6ncesi donemlerde zengin kelime hazinesine sahip ya
da hafizas1 kuvvetli bireyler olarak diisiiniiliirdii. Son ylizyillarda ise kiiltiirlii insan kavramu,
daha c¢ok aragtiran, sorgulayan, problem c¢ozme becerisine sahip kisiler olarak
nitelendirilmektedir. Gliniimiize bakildiginda ise; bilginin farkinda olan, bilgiye ulagsmanin
yollarini aragtiran, ulastigi bilgiyi anlamlandirarak 6grenen, 6grenmis oldugu bilgilerden yeni

bilgiler tiretebilen ve {irettigi bilgileri sorun ¢ozmede degerlendirebilen kisidir (52).

Uygun teknik ve yontemler ile ya da uyarlanmig etkinliklerle bireyde var olan
davranisi degistirme ya da bireye yeni davranig kazandirma konusu uygulanan 6gretim
siireciyle yakindan ilgilidir. Egitim sistemi ic¢indeki tiim etkinliklerin, 6grenmenin
gerceklestigi  etkilesim ortamimin etkinlik seviyesinin artmasi i¢in yapilmasi
beklenmektedir. Bu durum, sinifta 6grenim siirecinin nitel olarak gelisimi iizerinde

yogunlagilmasini zorunlu yapar (53).

Egitim; bireyin sosyal c¢evresi ile iliskisini slirdiirebilen, varligint devam
ettirebilmesini saglayan, gecmisle gelecek arasinda bir koprii vazifesi géren ayni
zamanda bireyin kendini gergeklestirmesine yardimei olan bir degerdir. Egitim, bireyde
sakl1 olan yetenekleri ortaya ¢ikaran, mevcut yetenek ve bilgilerin gelismesini saglayan

ve bireyin kapasitesini artiran bir siireg olarak ifade edilebilir (52).

Genel olarak egitim, bireyleri gerek devletin gerekse de giiniiniin gereksinimlerine
gore belli amaglar dahilin de yetistirilmesidir. Bu slire¢ i¢cinden ¢ikan bireyin kisiligi
farklilasmaktadir. Bu farklilagsma, egitim ile kazanilmis bilgi, yetenek ve degerlerle
gerceklesmektedir. Bugiin egitim sisteminin en 6nemli kismini1 okullar olusturmakla
birlikte egitim sadece okullarda verilmemektedir. Gen¢ ve yetiskinlerin bilgi ve
becerilerinin artirilmasi ve bir meslek kolunda uzmanlagsmasini saglamak ig¢in ¢esitli
egitim kurumlar1 da mevcuttur. Bununla birlikte egitim, aile iginde, is yerinde, toplum
iginde de verilebilmektedir. Egitim, belirlenmis amaglara ulagmak i¢in bireyin tutum ve

hareketlerinde belirli gelismeler saglamak i¢in planlanmig etkinliklerdir (54).

Egitim, kisinin kendini tanimasina yardim eden, yaratilisini koruyan, onu gelecege
hazirlayan, sosyal uyum i¢inde yagamasina zemin olusturan ¢aligmalar biitiinidiir (55).

En genis anlamu ile egitim, toplumdaki kiiltiirlesme siirecinin bir pargasidir (53).
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Diger bir ifade ile birey egitilirken i¢cinde bulundugu toplumdan etkilenir ve o
toplumun sahip oldugu milli degerleri kazanir. Toplumlar bu degerleri kazandirirken
bireyden beklentileri toplumu gelistirerek onu daha ileriye tasimalar1 olacaktir. Her
toplum, onu olusturan bireylerin, toplumu gelistirerek devam ettirecek olan nitelikleri
edinecek sekilde yetismelerini istemektedir. Bunun i¢in ilk olarak toplum tarafindan
bireyde bulunmasi istenen 6zellikler belirlenmekte, sonra bunlar bireylere hazirlanan

uyaricilarla edindirilmeye g¢alisilmaktadir. Bu islem egitim olarak adlandirilmaktadir
(54).

2.2. Egitimin Amaci

Cagimizin vazgegilmez unsurlarindan biri haline gelen egitim, giin gectikge
Onemini artirmigtir. Hayatimizin hemen her alaninda yer alan egitim, gelisen ve biiyiiyen
teknoloji cag1 ile gerekliligini daha da artirmistir. Diger alanlarda oldugu gibi egitim de
teknoloji ¢agmin etkisi altina girmistir. Bu yiizden hemen hemen her alanda yapilanma
stirecinin gerekliligi dogmustur. Egitimle birlikte saglam psikolojiye sahip, girisimci
ruhlu, refah ve mutlulugu diizeyi yliksek, 6zerk, dogru kararlar alabilen, nitelikli bireyler
olusacak ve bu bireyler ise zengin kiiltlire ve ekonomiye sahip toplumlar olusturacaktir.
Kisacasi bir toplumun egitim diizeyi ne kadar yiiksekse sosyo-ekonomik giicii de o kadar
yiiksek olur (56). Bir toplumun refah ve mutlulugu; o toplumdaki insanlarin nitelikli ve
stirekli egitim almalar1 ve bununla kazandiklar1 bilgi, beceriler ile ekonomik biiylimeye
yapabilecekleri katkilara baglidir. Bunun i¢in, sosyo-ekonomik gelismelerin en énemli

itici giicli ve verimlilik artisinda en 6nemli faktor, toplumun egitim diizeyidir (57).
Fidan ve Erden (58) egitimin amaglarin1 sdyle 6zetlemistir:
1) Kisinin yeteneklerini kesfetmesini saglamak ve onlari gelistirmek,
2) Geligen ve ilerleyen zamana ayak uydurabilmesini saglamak,
3) Kisinin insani duygularla hareket etmesini ve ¢alismasini saglamak,

4) Bireyde iiretken, sorgulayici bir kisilik olusturmak ve ona mesleki uzmanlik

kazandirmak,

5) Kisiligini saglam temeller iizerine atmak.
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2.3. Beden Egitimi

Sporun 6ncelikli hedefi bireyin fizigini degistirmek olsa da psikomotor, zihinsel
ve sosyal yonden de bireye katkilar1 vardir. Insanoglunun varlig1 devam ettikge her daim
bliylimesi ve gelismesi goz Oniine alindiginda akil ve ruh saghigi, sosyallik, isbirlik¢i

davranig gibi birgok 6zelligin kazanilmasinda sporun énemli bir yeri vardir (59).

Egitimde etkili bir ara¢ olarak kullanilan spor, ¢aglar boyunca insanlarin sosyal
cevre ile iligkilerini artirmis, fiziki durus 6zelligi kazandirmis, yasalara uygun olarak
yasamay1 Ogretmistir. Insanlarin hayat tarzlar ise spor branslarini ortaya ¢ikarmada

onemli bir unsur olmustur (60).

Beden egitimi ve spor ikilisi biitiin tarih ¢aglar1 boyunca insanlarin egitim araci
olmustur. Beden egitimi, sporun gerektirdigi egitim etkinligi icinde kisilerin toplum
kurallarina uygun olarak yasamasi, birbirleriyle yardim sever, insan haklarina saygili,
diiriist davranilmasi, zeki, ruhsal ve bedensel yapi itibariyle, saglikli gelisimi ile ilgilidir.

Sporlar ise, insanlarin yagam bigimlerinin sonucu olarak dogmustur (61).

2.4. Okullarda Beden Egitimi ve Spor Dersinin Genel Amaclari

Beden egitimi, genel egitim programinin bir pargasidir, temel olarak hareket
deneyimleri yoluyla tiim cocuklarin biliylime ve gelisimine katkida bulunur. Beden
egitimi, hareket yoluyla egitim olarak tanimlanabilir ve biligsel, duyussal ve devinissel
yani tim Ogrenme alanlarma dikkatin verildigi bir O6gretim programidir. Okul
programindaki hi¢bir ders ¢ocuklara motor becerileri 6gretme ve yasam boyu aktif olma
ile ilgili becerileri 6greten bir sekilde desenlenmemistir. Bu durum beden egitimini genel
okul programinin temel bir 6gesi yapar, ¢linkii okulda 6nemli olan 6grencileri sadece

akademik olarak egitmek degil, ayn1 zamanda fiziksel olarak da egitmektir (62).

Boylece, ferdin fiziksel kapasitesinin en list diizeyde tutulmasi ve gelistirilmesi
hedeflenmekte, ayrica bireylerin sosyal kaynasma ve insancil degerler kazanma agisindan

da gereksinmeleri dikkate alinmaktadir (63).

Baska bir goriise gore de beden egitimi ve sporun temel amaglarini asagidaki

maddelerle siralayabiliriz:

1) Beden egitimi ve sporun amatdrliik anlam ve kapsami igerisinde yayilip

gelismesini saglamak,

12



2) Herkes i¢in beden egitimi ve spor ilkesinin tim toplum kesiminde

benimsenerek uygulanmasini gelistirmek,

3) Her kesimden galisan insanlarin verim giiclinii yiikseltirken, beden ve ruh

sagliklarin1 korumalarini saglamak,

4) Geng ve orta yashi ya da yasl, calismayan insanlarin bos zamanlarinin
degerlendirmesi ve egitimini saglayarak toplum i¢inde sorunlu insan olmalarini

Onlemek,

5) Korunmaya muhtag, 6ziirlii ve suclu insanlari topluma kazandirmaktir (64).

2.5. Beden egitimi ve spor dersi 6gretim programlari

Diinyadaki bilimsel ve teknolojik gelismeler, egitim bilimlerindeki yeni
yaklagimlar, 6grenme-6gretme siirecinde kullanilan yontem ve tekniklerdeki gelismeler,
6lcme ve degerlendirme anlayisinin degismesi, egitimde kalite ve esitligi artirma ihtiyaci,
ekonomiye ve demokrasiye duyarli bir egitim ihtiyaci, bireysel ve ulusal degerlerin
kiiresel degerler iginde gelistirilmesi ihtiyaci, iilkedeki okullar arasinda uygulanan
programlar arasinda paralelliginin saglanmasi ihtiyaci gibi gerekgelerle ortadgretim
programlar1 yapilandirmaci yaklasim esas alarak yeniden hazirlanmistir ve 2005-2006

ogretim yilindan itibaren kademeli bir sekilde uygulamaya konulmustur (65).

2006 yilinda hazirlanan Beden Egitimi Dersi Ogretim Programi, 6grencilerin
yasamlarinda kullanabilecekleri temel, 6zellesmis spora Ozgili hareket becerileri ile
fiziksel etkinliklere 6zgii bilgileri, duygusal ve toplumsal 6zellikleri kazanmalar1 ve
saglig1 gelistirici fiziksel etkinliklere yagam boyu etkin katilim saglamalar1 amaciyla

hazirlanmistir (64).

2.5.1. Programin Yapisi

Yapilandirmaci yaklagima gore 6grenciler, kendi 6grenmelerini yapilandirirken,
yeni Ogrenmeler, 0grenenin Onceki yasantilarina dayanir. Yapilandirmaci yaklasim
ilkeleri ile islenen derslerde, 6gretme-6grenme ortamlarini katilimer etkili hale getirirken

bu durumda her 6grenci etkinlige katilmakta ve kendisini ifade etmektedir (64).

Ogrencilerin, 6grenme alanlarindaki gelisimleriyle baglantili bir yilin sonunda
dikey olarak sekizinci sinifin sonunda kazanacaklari ve hayat boyu kullanacaklar1 temel

beceriler beden egitimi programinin igerdigi kazamimlarla bu temel becerilerin
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gelismesini saglayacaktir. Ornegin, ilkdgretimin {i¢lincii sinifinda yer alan ritmik

hareketleri bireysel, esli, grupla, nesnesiz ve nesneli olarak uyumlu sekilde yapar (66).

2.6. Beden Egitiminin Gelisimdeki Yeri

Beden egitiminde yer alan etkinliklerin ¢ocuklarin gelisimini fiziksel, zihinsel,
psikomotor, duygusal ve toplumsal yonden gelistirecek nitelikte olmast Onem

tasimaktadir.

2.6.1. Fiziksel Gelisimdeki Rolii

Fertlerin fiziksel gelisimlerine katkida bulunmak yalniz beden egitimine 6zgii bir
amagtir. Hareket, ferdin dogasinda vardir. Hareket sisteminin temelini ise adaleler ve
iskelet olusturur. Hareket bunlarin daha gii¢lii olmasina yardimci olur. Bir baska deyisle,

bedensel etkinlikler normal adale ve kemik gelisimi i¢in zorunlu olmaktadir (67).

Beden egitimi ve sporla kisi kendi viicudunun giizellesmesinin egitimini
hazirlarken, viicut bozukluklari neticesi olusan asagilik duygularindan kendini
kurtarmasina araci olur. Diizenli bir sekilde yapilan beden egitimi ve spor, solunum ve
dolasim sistemlerini gelistirerek genel fiziksel gii¢ ve kas kuvvetini artirmaktadir. Ayrica
bireye beden ve durus giizelligi kazandirmakta, asir1 kilolara kars1 viicudu koruyucu bir

islev iistlenmektedir (68).

Sonug olarak, insan saghigini tehdit eden fazla kilolarin atilmasinda katkida
bulundugu gibi, hastaliklar1, sakatliklar1 ve ozellikle kalp-kan dolasim sistemlerinde
goriilebilecek rahatsizliklar1 6nlemesi, onlarin iyilestirilmesi, gelismis kas, iskelet ve
eklem olusumu, fiziksel ve anatomik kondisyon ile yliksek performans bakimindan beden

egitimi etkinliklerinin 6nemi tartigilamaz (69).

2.6.2. Zihinsel Gelisimdeki Rolii

Egitim ¢er¢evesinin biitiin alanlarda paylasim sergiledigi gibi beden egitimi de
bilginin, i¢goril ile uyusmasini saglar. Bilginin kazanilmasi, anlasilir olmasi ve i¢gorii
elde etme zihinsel etkinin alt yapisini saglar. Boylece yorum yapma, degerlendirme
yapma, karar verebilme, diistinebilme siirecinde kullanilir. Egitim almig birey diistinmeyi
bilen bireydir. Glinlimiiz kosullarinda bilim, diisiinmeye sadece zihinsel bir kavram

olarak degil, tiim bedenin katilim gosterdigi bir siire¢ seklinde gostermektedir (69).
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Bununla birlikte kisinin yorum yapabilme, degerlendirebilme, karar verme ve
diisinme yeteneklerini gelistirir (70). Spor ile ilgilenen bireyin, 6rnegin, arkadasi
tarafindan kendisine atilan bir topu karsilamada ya da bir topu belirlenen hedefe atmada
gostermis oldugu dikkat ve konsantrasyon sayesinde yogunlasabilme Ozelligi, spor

yapmayanlara gore daha iist seviyededir (71).

2.6.3. Psikomotor Gelisimdeki Rolii

Psikomotor gelisim, temel anlamda kendi kendini, eyleme iliskin davraniglardaki
farkliliklar vasitasiyla ortaya koyar. Genel anlamda viicudun kontrolii, viicudun

koordinasyonu, basgka bir ifadeyle sinir-adale sistemlerinin gelisimi olarak agiklanir (67).

Beden egitimi programlarinin temelini becerilerin gelisimi olusturur. Bu satlar ile
kisinin bir biitiin olarak gelisimine etki edebilir. Kazanilmis olan beceriler sonucunda
bireyin, faaliyetlere katilmas1 hosuna gidecek ve gruba olan uyumu daha da kolaylasir.
Bireyin elde ettigi kazanimlar serbest zamanlarin degerlendirilmesi bakimindan da 6nem
arz eder. Kazanimlar, serbest zamanlarin ne sekilde degerlendirilecegini ve bireyin yasam

seklini belirler (69).

2.6.4. Duygusal ve Toplumsal Gelisimdeki Rolii

Beden egitimi ve sporun sosyal gelisimindeki amaci, hem fert hem de toplum
acisindan onem arz etmektedir. Birey, spor etkinlikleri vasitasiyla, sosyal bir ¢evre
edinmekte ve kendisini, bulundugu cevresine kabullenebilmektedir. Beden egitimi ve
spor etkinliklerinin, bireydeki korku, 6fke gibi coskularin normal gelismesine imkéan
saglayan bir etkisi vardir. Bireyi bitkin ve yorgun hale getiren, onun bedensel ve ruhsal
hayatin1 etkileyen sebepler beden egitimi ve spor araciligr ile giderilir. Birey normal
durumuna gelir. Beden egitimi ve spor, bireyin karakterini sekillendirir, isbirligi
yapmasini dgretir; kisisel disiplinin gelisimini saglar, miicadele etmeyi 6gretir, cesareti
artirir. Saldirganlik diirtiilerini dogal yolla ve sosyal sartlara uygun olarak bosaltmay1

saglar (68).

Beden egitimi etkinlikleri, 6grencilerin sosyal bir goriiniime sahip bir ¢evre
saglamalarina, kendilerini gerceklestirmelerine yardimci olur. Gerek grup ile, gerekse
bireysel olarak fiziksel aktivitelere katilim gdstermenin 6grencilerin bedeninde oldugu
kadar kisilik gelisimleri lizerinde de yapici bir etkisi bulunmaktadir. Aktivitelerin

demokratik bir ortamda yapilmasi ile 6grencide demokratik degerler gelismis olur (72).
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2.7. Ogretmenlik Kavram

Ogretmen olmak, geng neslin egitimi igin topluma kars1 olan sorumlulugu kabul
etmek demektir. Ogretmen; arastirmalar sonucu ortaya ¢ikan devletin egitim politikasini
uygulamaya koyan, uygulama sonuglar1 ile bu politikayr etkileyen, egitimde uzmanlik
calismalarindan ve arastirmalardan yararlanan, ancak ayni zamanda da bu ¢aligmalara

151k tutan 6nemli bir kisidir (73).

Ayrica egitim kurumlar1 olan okullarin da, 6gretme-6grenme iliskisini olusturdugu
egitim meslegi olan 6gretmenlik, ozellikle {ilkemizde oldugu gibi geleneksel yaklasimla

gelistirilen programlarin uygulanmasinda da etkin bir role sahiptir (74).

Erden (75) 6gretmeni, 6grenmeyi saglayan ve kilavuzlayan kisi, diger bir degisle

Ogreten kisi olarak ele alir.

Ogretmen sahip oldugu bilgilerini 6grencilere aktarmanin, meslegini icra etmenin
yan1 sira ogrencileri kisiligiyle de etkilemektedir. Ogretmen, dersi islemesindeki
etkililiginin yaninda &grencilerce olumlu veya olumsuz tutum ve davraniglariyla da

degerlendirilmektedir (73).

Ogrenciler kisa bir siire i¢inde 6gretmenlerinin neye nasil tepki verecegi ve nasil
bir kisiligi oldugu hakkinda bilgi sahibi olurlar. Ogretmenlik mesleginin bu nedenle kritik
Oonemi iizerinde duran Woolfolk (76) 6gretmenin konu alani, 6gretim ilkeleri, 6grenci
gelisimi ve ihtiyaglar ile 6gretme-0grenme siiregleri konusundaki bilgi ve becerilere
sahip olmasi gerektigini vurgulamigtir. Ogretmenin dnemi tiim dgrenim basamaklamalar1

icin gegerlidir.

Hesapgioglu'na (77) gore de, 68retim sadece kuru bilgilerin aktarimi degildir.
Okula kars1, topluma karsi, arkadaglara kars1 sevgi, saygi, onlar1 tanima hep 6gretmen
aracilig1 ile kazanilir. Tavirlar, diisiince bigimleri, diinya goriislerinin olusmasinda da
yine dgretmen birinci derecede role sahiptir. Ozet olarak dgrenci kisiliginin gelisimi ve

olusmas1 6gretmen sayesindedir.

Toplum tarafindan kabul gérmiis degerleri blinyesinde toplayan 6§retmen, basarili
ve iyi 6gretmendir. Bir de toplum tarafindan kabul edilmeyen degerler vardir. Bu olumsuz
degerlere sahip olan &gretmenler, toplum tarafindan "kabul gérmeyen Ogretmenler"

olarak nitelendirilmektedir (74).
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2.7.1. Ogretmenin Nitelikleri

Ogrencinin basarisini etkileyen etmenler genel olarak iki gruba ayrilmaktadir. Bu
gruplardan ilki okul i¢i, digeri okul dis1 etmenler olarak sOylenebilir. Okul dis1 etmenler
genellikle zor kontrol altina alinirlar. Buna karsin okul i¢indeki etmenleri kontrol altina
almak ise 0gretmenin sorumlulugundadir. Bu sebeple kisinin 6gretmen aday1 olmasindan

ogretmenlige basladigi doneme kadar elde ettigi kazanimlar 6nem arz etmektedir (78).

Farkl1 niteliklere sahip olan 6gretmenler, degisik uzmanlik alanlarina sahip olan
kisiler olarak egitim siirecinde etkili bir role sahiptirler. Tiim 6gretmenler aldiklar1 egitim
dogrultusunda belirli bilgilere ve becerilere sahiptir; ayrica bu bilgi ve becerilerini nasil
kullanacaklar1 konusunda cesitli kararlar verebilmekte ve bunlar1 “0grenci” olarak
adlandirilan bir ya da daha fazla insana aktarabilme yetisindedirler. ilkdgretim ve
ortadgretimde calisan ve bu okullardaki siniflarda bulunan 6grenci gruplarina egitim
veren Ogretmenler kisaca okul 6gretmenleridir. Yapilan arastirmalar 6gretim kalitesi
acisindan okul Ogretmenlerinin birbirlerinden farkli olduklarin1 (baz1 O6gretmenler

digerlerinden “daha iyidir”) isaret etmektedir (79).

Ogretmenin bir konuyu Ogrencilere dgretmeye ugrasmasi; o konunun hedef
davraniglarin1 6grencilere kazandirmaya calismasi, o konuyla ilgili olarak kendisinde
bulunan daha 6nce kazanmis oldugu fikir, bilgi, tutum, haber, duygu ve becerileri; daha
dogrusu biligsel, duyussal ve psikomotor davranislari 6grencilerle paylasmasi, yani bu

davraniglarin 6grencilerde olugmasini saglamaya ¢aba gostermesi demektir (80).

Konu ile ilgili yapilan bir ¢alismanin sonuglari iyi bir 6gretmende olmasi gereken
kisilik 6zeliklerini bize sunmaktadir. Izmir Egitim Enstitiisii'nde 6gretmen adaylarina ve
ogretmenlere uygulanan anket sonuglari iyi bir 6gretmenin kisilik 6zelliklerini, puanlama
sirasina gore asagidaki gibi siralanmaktadir. (1) kiiltiirldi, bilgili olmak, (2) saglam
karakterli olmak, (3) giiler yiizlii ve neseli olmak, (4) adil olmak, (5) 6grenciyi tanima ve
onun sorunlarini ¢ozebilecek kabiliyette bulunmak, (6) daima sade giyinmek, (7)
psikoloji kiiltiiriiniin saglam olmasi, (8) Igten ve sempatik olmasi, (9) demokratik anlays
sahibi olmasi, (10) Sosyal ¢evresince saygin bir kisilik olugturmak, (11) diizenli ve planlt
caligma aligkanligina sahip olmasi, (12) mesleki formasyonunu almis olmak ve genel
kiiltiir sahibi olmasi, (13) gii¢lii olmak, (14) tiretken olmak, (15) sabredebilen bir anlayisa
sahip olmak, (16) objektif olmak, davranislarinin 6l¢iilii olmasi, (18) notu tehdit araci
olarak kullanmamasi, (19) devrimci olmak, (20) faaliyetlerini hayatilik ilkesine uygun
olarak ytirtitebilmesi, (21) ders dis1 faaliyetlere de yer vermesi, (22) 6grencilerini iyi
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taniyip, onlarin diizeyine inebilmesi (81).

Ogretmenin, sadece alanda profesyonel anlamda iyi yer edinmek icin ¢alisan
kisiler degil, ayn1 zamanda kendi kisisel yasamlarini anlayan, bilen ve yasayan
Ogretmenler oldugu ifade edilmektedir. Aym1 zamanda ideal 6gretmenlerin negatif
duygulardan uzakta kalmayi becerebilen, zorluklar yasadiklari zaman kontrollerini
saglayabilecek niteliklere sahip olmalar1 gerektigi belirtilmistir. Ogretmenin baskalarina
diirtistliiglin, dogrulugun, kisisel disiplinin, bilginin gelisiminin, yapici nitelikte risk
almanin 6nemini 6gretebildigi derecede 6grencilerine yasayan 6rnek olabilecegini ifade

etmektedirler (82).

Ogretmenlerin yukaridaki islevleri yerine getirecek davramglari gdstermesi,
dgretmen nitelikleri belirler. Ogretmenler 6grencilerine istenilen davranislar1 dgretmede

ve O0grenilen davranislar1 pekistirmede egitim sisteminde yer alan en sorumlu kisilerdir

(79).

Toplumdaki tiim ¢ocuk ve gengleri egitmekle gorevli olan 6gretmenin isi olduk¢a
giictiir. Ogretmenlerin bu giic isi basarmalari icin birgok dzellige sahip olmasi gerekir. lyi
bir 6gretmenin sahip oldugu ve gdstermesi gereken nitelikleri temelde iki ana grupta

toplamak olas1 goriilmektedir. Bunlar, kisisel ve mesleki niteliklerdir (75).
Kisisel nitelikler;
1. Gidileyicilik,
2. Basariya odaklanmislik,
3. Profesyonellik olmak iizere ii¢ ana grupta; Mesleki nitelikler ise;
1. Ogretim etkinliklerini planlama,
2. Ogretim ydntem ve tekniklerinden yararlanma,
3. Etkili iletisim kurma,
4. Smifi yonetme,
5. Zaman etkili kullanma,
6. Ogrenmeleri degerlendirme,

7. Rehberlik yapma.
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Ogretmenin davramslarin nitelikli olmasi, meslek oncesinde nitelikli egitim
programlar1 yoluyla yetistirilmesine ve istlendigi rolleri etkili bir bi¢cimde yerine
getirmesine baglidir. Ogretmenin etkin olabilmesi bilgi ve beceri kazandirma roliiniin

yani sira asagidaki rolleri de yerin getirmesini gerektirir (79).
1- Ogrencilerin her tiirlii gelisimine olumlu ydnde katkida bulunma,

2- Okul ve cevresi arasinda isbirligi saglayarak Ogrencilerin bilgi, beceri ve

yeterliklerini gelistirme,

3- Ogrencilerin bilissel, sosyal, ahlaki ve duygusal gelisimlerine uygun temel

beceri ve tutumlar gelistirmelerine yardimci olma,

4- Kiltiri ve bilgiyi yeni nesillere aktararak, o6grencilerin diinyadaki

gelismelerden haberdar olmalarina yardimei olma,
5- Yaratici ve kritik diisiinme yetenegi kazandirma,

6- Dinamik ve siirekli degisen toplumsal yapiya, bireylerin uyum saglamasina

yardimci 0lma,

7- Olumlu yondeki davranis ve tutumlariyla 6grencilere ve topluma Ornek

olusturacak iyi bir model olma (83).

2.7.2. Beden Egitimi Ogretmeni

Beden egitimi 6gretmeni olmak isteyen birgok kisi ya bu iste iyi oldugu i¢in, ya
gecmiste bu konuda iyi anilar1 oldugu, ya da insanlarla birlikte ¢alismaktan zevk aldiklar
icin bu isi yapmak isterler. Bu tiir sebepler meslek se¢mek icin iyi nedenlerdir. Beden
egitimi ve spor faaliyetleri pek ¢ok kisi i¢in eglencelidir fakat beden egitimi 6gretiminin
diger alanlarla kiyaslandiginda daha kolay olduguna dair toplumda yanlis bir diisiince
vardir. Beden egitimi 6gretimi heyecan verici ve eglenceli olabilir, fakat etkili bir sekilde

yapildiginda asla kolay degildir (84).

2.7.3. Beden Egitimi Ogretmeninin Ozellikleri

Beden Egitimi 6gretmeni dis goriiniisii ve kisisel ozelliklerinden dolayr diger
ogretmenlerden farkliliklar olusturur. Ogretmenin sergilemis oldugu davranis sekilleri ve
Ogrencilerle olan iligkisi, dersin islenmesi, etkinligin gerceklesmesi agisindan 6nem arz
eder. Beden egitimi 6gretmeninin sahip oldugu ozellikler (ruhsal, fiziksel ve sosyal

ozellikler) 6grencilerin egitimdeki yonlendirmeleri agisindan 6nem teskil eder (84).
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Ogretmenlerin egitsel yonleri kisilikleriyle yakindan iliskilidir. Ogretmenlerin
kisiligini olusturan ozellikleri, 6gretmen-6grenci iliskisi arasinda giiglii bir baga ve
Ogrencilerin dogruyu 6grenmelerine ve kisiliklerinin gelismesinde etki gdsterir. Buna
gore, Tamer ve Pulur, bir beden egitimi 6gretmenin su 6zelliklere sahip olmasi gerektigini

stralamiglardir (29);

1- Kolay iletisim kurulmas,

2- 1yi bir disipline sahip olmak,

3- Motivasyon yeteneginin olmasi,

4- Karakter sahibi olmak,

5- Ogrencilere kendini sevdirebilmek,

6- Istekli olmall,

7- Diizgiin kisilige sahip olmak,

8- Dis goriintiiniin iyi olmasi.

2.7.4. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Ogretim Siireclerinde Dikkat Etmesi
Gereken Hususlar

Spor yapma bilincine sahip bir toplum yetistirebilmek i¢in, beden egitimi dersinin
verimli bir sekilde islenmesi olduk¢a onemlidir. Bunun yani sira smiflarin kalabalik
olmasi, kullanilan malzemenin ve alanin yetersiz olmasi, ders saatinin yetersiz olmasi

ders hedeflerine ulagilmasinda sorunlar ¢ikarmaktadir (85).

Ders sirasinda §gretmenin 6grenciler ile 6grencilerin kendi aralarinda iletisimleri
ve etkilesimleri stirekli aktif ve pozitif olmali. Bunu da beden egitimi 6gretmeni
saglamalidir. Konu anlatiminda o6gretmen derse hakim oldugunu Ogrencilere gerek
gorsellerle gerekse Orneklerle aktarim yapma yetenegine sahip olmalidir. Dersin her
boliimiinde sinif organizasyonunda ve motivasyonunda kontrolii elinde tutmali, aktifligi
saglamalidir. Bu biitiinliigiin saglanmasinda 6grenciler de derse aktif katilim sergilemeli,
bireysel ve grup aktivitelerine katilim saglamalidir. Bu sebeple ders sirasinda 6§retmen

ve dgrenci tutumlart dersin kalitesini ve basariyr olumlu yonde etkileyecektir (85).

Rink’ e (84) gore, 0gretmenin ders i¢indeki 6gretim siirecine dogrudan katilim ve
dolayli katilim davraniglart ile 6gretmenin ders iginde Oncelikli yapmasi gereken

davraniglar1 agagidaki gibi agiklanmistir:
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Dogrudan katilm davranislari: 1. Giivenli bir 6grenim ortami saglamak, 2.
Ogrenciler i¢in aydmlatic1 ve giiglendirici gorevler, 3. Ogrencilerin gérevlere verdikleri
tepkileri gdzlemlemek ve analiz etmek, 4. Ogrencilere geri bildirim saglamak, 5. Bireyler
ve kiigiik gruplar i¢in gorevleri degistirmek veya diizenlemek, 6. Verimli (yaratic1) bir

ogrenme saglamaktir.

Dolayl katilim davramslari ise: 1. Ogrenciler ile birlikte katilimi saglamak ve
onlar1 yonetmek, 2. Ogrencilerin kisisel ihtiyaclar1 ile ilgilenmek, 3. Konu dist

tartismalara katilmak, 4. Yaralanmis 6grenciler ile ilgilenmektir.

Rink’e (84) gore, beden egitimi O6gretmenlerinin Oncelikli olarak yapmasi

gerekenler:
1. Ortamin giivenli oldugundan emin olma,

2. Ogrencilerin gorevi anladigindan ve tasarlanan géreve dahil olduklarmdan

emin olma,

3. Ogrenme amaci agisindan smifin bir biitiin olarak goreve verdigi belirli

yanitlar1 saptamak icin gdzlem yapma ve gorevi gerektigi sekilde diizenleme,

4. Ogrencinin ortaya koydugu isin verimliligini (yaraticihigmni) siirekli olarak

kontrol etme,
5. Bireysel performansi gozlemleme ve miimkiin oldugunca yardimci olma,

6. Tiim grubun farkindaligini saglama, gérevin gereken hizda oldugu ve goreve

katilim konusunda dikkatli (tetikte) olmadir.

Bu niteliklerin kazanilmas: beden egitimi dersinde kaliteli, yerinde ve etkili bir
ogretim ile gerceklesir. Bir beden egitimi 6gretmeni sadece etkili bir fiziksel beceriye
sahip olan, konusuna ¢ok hakim olan kisi degil ayn1 zamanda bilgi ve yeteneklerini
ogrencilerine aktarim saglayan ve onlarin 6grenmelerine katki saglayan kisi olmalidir

(86).

2.8. Beden Egitimi ve Spor Kavram

Insan yasayan sosyal bir varliktir. Dolayisiyla toplum kurallarina uygun olarak
davranmak durumundadir. Toplum kurallarina uygun yasamasi da karsilikli iletigim,
bireysel haklara saygi, yardimsever, diiriist davranma ve insan iligkilerine 6nem vermekle

miimkiin olur. Bununla birlikte yukarida sayilan 6zellikleri ger¢eklestirmek i¢in bedensel
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ve ruhsal yapisiyla saglikli olmasi gerekir. Boylece beden egitimi denildiginde sadece
bedenin egitimi degil ruh ve fikir egitimi ile birlikte genel egitimin tamamlayicis1 olarak

karsimiza ¢ikar (87).

Beden egitimi, vatandaglik sorumlulugu ile dogrudan iliskili oldugundan, insan
iligkileri anlaminda hizmet etmis sayilir. Bu yiizden beden egitimi yapis1 ve anlam igerigi

geregi sosyal adalete ve sosyal anlayisa etki eder (88).

Bilindigi gibi, iradenin giiclenmesi beden egitimi ve sporla da miimkiin
olmaktadir. Boylece bireyin kendisine olan giiveni artar, sahsiyetin olugsmasi ve olumlu
anlamda gelismesi kolaylasir. Birey beden egitimi ve spor etkinlikleriyle birlikte
kesfedilmemis 6zelliklerinin farkina varir, iretkenligi artar ve 6z gliven duygusuna ulasir

(89).

Yapilan ifadelerden anlasilacag: gibi beden egitimi aktiviteleri, yapilan faaliyetler
rekabetten uzaktir. Olgiim faktorleri daha ¢ok spor olgusuyla ilgili bir durumdur. Beden
egitiminin asil amaci; organizmayi egitmek, diizen ve disiplin altina almak ve var olan
potansiyel enerjileri bilingli harcatarak organlarin ekonomik c¢alismalarina, diri
kalmalarini saglamak ve psikolojik acidan bireyleri rahatlatmaktir. Sonug olarak, kisisel
acidan bakilirsa beden egitimi, etkinlik ve oyun yoluyla bireyin, biiyiime ve gelisim
siireclerini en 1yi bicimde saglayan ona medeni cesaret veren ve onu katilimci haline

getiren en giiclii egitim alanidir (23).

Bununla birlikte ilkeler beden egitimi ve spor faaliyetlerine katilarak elde
edecekleri basarilar ile iilkenin tanitimina katki saglamis olacaklardir. Bu agidan
degerlendirildiginde beden egitimi ve sporun onemi daha da artmis oluyor. Bununla
birlikte beden egitimi ve spor bireylerin beden gelisimlerine ek olarak zihin ve fikir
gelisimlerine de olumlu katki saglar. Boylece bireyler yasamis olduklari toplumlarda

daha dengeli, saglikli, iiretken ve mutlu olmalarina katki saglar (90).

2.8.1. Beden Egitimi ve Sporun Gelisimi

Hareket, canliligin bir gostergesi olup ilkel zamanlarda yasama ve hayatta
kalabilme g¢abalar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bireyin giidiileri ortaya kondugunda
zaman aktoriine bagl olarak dogal hareketler seklinde karsimiza ¢ikar. Belirlenmis olan
aktivitelerin ¢esidi, degiskenligi ve kiymeti ise eskiden insanlarin yasamis olduklari fiziki
bolge ve sartlar1 ile birlikte mensup olduklari toplumun uygarlik seviyeleri ile de

degiskenlik gostermektedir (23).
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Inisli ¢ikish arazilerde, yiiriimeye elverissiz dogal ortamlar1 zararsiz bir sekilde
geemek ve bu engelleri asmak agaglara ve baska araclara tutunmak i¢in bacaklarini
acmak, germek, daglara tirmanmak, vahsi hayvanlarla miicadele i¢in kollarini kullanip
yakin savunmada vurma eylemini gergeklestirmek, ellerini yumruk yapmak gibi eylemler

sporun ilk dogal davranislari olarak karsimiza ¢ikar (90).

Bazi tarihi donemlerde hayvanlarin evcillestirilmesiyle birlikte yerlesik diizen
saglandiginda insanlar savunma amacl da olsa hareket becerilerini daha da giiclendirip
gelistirdiler ve cesitli bedensel alistirmalar yaptilar. Boylece hayatta kalabilmek icin

miicadele antrenmanlar1 dogal olarak gelismistir (23).

Eski c¢aglarda insanlarin kendilerini giiclendirerek alistirmalara yer vermesi
yerlesik hayata gegirilmesinin de etkisiyle ustiinlik saglama, hakimiyet kurma,

hitkmetme gibi isteklerini ortaya koymustur (63).

Yenicagla birlikte ruh ve bedenin bir biitiin olarak degerlendirilmesi ve bedenin
egitilmesi fikrinin 6n plana ¢ikmasiyla, bedenin egitilmesi tiim Avrupa’da 1400-1500 yillari
arasinda Fransiz diistiniir J.J. Russo tarafindan bir felsefe olarak tiim Avrupa da kabul gérmiis
ve beden egitimi dersi okullarin programinda yer almistir. Amerika’da da 1901 yilinda bazi
tiniversiteler lisans seviyesinde agilan programlarina beden egitimi dersini egitim ogretime

dahil etmislerdir ve bu durum giiniimiize kadar da siiregelmistir (90).

2.8.2. Beden Egitimi Dersi Uygulamalar:

Haywood, aktif yagam sitillerinin gelisiminde fiziksel egitimin roliniin ve
cocukluk caginin beden egitimine olumlu bir bakis gelistirmek i¢in en uygun zamani
oldugunu vurgulamistir. Bu baglamda beden egitimi programlari insan yasantisinda

onemli rol oynamaktadir (91).

Motor becerileri 6grenmek belli bir zaman alir. Ogrencilerin ¢ogunun haftada 1-2
saat katildiklar1 beden egitimi dersleriyle, temel becerileri gelistirecek zamani

olmamaktadir (63).

Milli Egitim Bakanligina bagl tiim ortadgretim okullarinda beden egitimi dersi

uygulamalarinda asagida yer alan hususlara dikkat edilmektedir:
1. Bireysel ve takim oyunlari, miisabakalar,

2. Kiz ve erkeklerden olusan takim oyunlari,
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3. Bireyin seviyesine uygun olmak sartiyla hareketlilik, beceriklilik, ¢abukluk

kuvvet ve dayaniklilik ¢aligmalar1 desteklenmelidir.

4. Cesitli sosyal etkinliklere yer verilmelidir (Danslar, gezi ve izcilik etkinlikleri,

halk oyunlar1 vb.).

5. Spor dallarina 6zgii tekniklerin gelistirilmesi ve bu teknikleri uygulayacak

ekipmanin saglanmast,

6. Iyi bir fiziki durus aliskanhigi olusturmak ve kazandirmak icin etkinlikler

yapmak.
7. Etkinlikler ara dinlenmeli olmali ve bir saatin altinda olmalidir.

8. Bireylerin 6zel ilgileri g6z 6niinde bulundurulmalidir, ¢ok yonlii gelismeler i¢in

alternatifler olusturulmalidir.

9. Saglik kontrolleri sik araliklarla yapilmalidir (28).

2.9. Oz Yeterlilik Kavram

Bandura (92), 6z-yeterlik kavramini “bireyin olasi durumlar karsisinda sorunlarla
nasil basa ¢ikmasi gerektigini bilmesine iliskin kendine olan inanc1” olarak tanimlarken,
Senemoglu (93) ise Oz-yeterligi sOyle tanimlar; farkli durumlara karsi bireyin basa
¢ikabilmesi, belli bir etkinlik kapsaminda basarma yeteneginin olugmasi ve kapasitesiyle
alakali kendini algilayis inancidir. Oz-yeterlik Zimmerman’a (94) gore ise cok degiskenli

olup farkli alanlarla baglantilidir ve duruma bagimli bir sekilde olugsmaktadir.

Insan davramglarinin en onemli yordayicisi olarak goriilen yeterlik inanci,
bireylerin diigsiince bi¢imlerini, nasil hissettiklerini, davrandiklarim1 ve duygusal
tepkilerini etkilemektedir (95). Buna gore birey gergeklestirdigi eylemlerin istenilen
sekilde sonuglar verecegine inanmazsa hayattaki zorluklara karsi durabilme ve tepki
gostermede yetersiz olacaktir (96) ve bu da Oz-yeterligi eksik olan bireyin etkisiz

davraniglar sergilemesine neden olur (97).

Oz-yeterlik inanci yiiksek olmayan bireyler yapacak olduklar1 ¢alismalarin
gercekte oldugundan daha zor olduguna inanarak, giigliikler karsisinda ¢abuk pes ederler,
stresleri daha fazladir ve performanslari daha diisiiktiir. Bunun aksine yiiksek 6z- yeterlik
inancina sahip bireyler, sabirlidirlar ve daha fazla ¢aba harcarlar, daha az endiselidirler,

zorluk seviyesi daha fazla olan caligmalarla kars1 karsiya geldiklerinde ise daha sakin ve
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tiretken olabilmektedirler (98, 37).

Ayrica, diisiik 6z-yeterlik algisina sahip kisiler basarisizligin ardindan yeniden
kendilerini motive etmekte zorluk ¢ekerler (99). Fakat yetenege sahip olup 6z-yeterlik
inancinin diisik olmasindan dolay1 basarisiz olan ya da pasif kalan bireyler oldugu gibi,
simirli sayida becerilere sahip olmalarina ragmen yeterlilikleri ve basarabilecekleri
konusunda giiveni yiiksek olan bireyler de bulunmaktadir (100). Bu nedenle bu siireg
icerisinde bireyin sahip oldugu niteliklerin farkinda olmasi ve 6grenme kapasitesi ile
gerceklestirebilecekleri arasinda degerlendirmeyi yapabilmesi 6nemli bir olgudur ve bu

durum 6z-yeterlik kavramiyla agiklanmaktadir (101).
2.9.1. Oz-Yeterlik Kavramm Etkileyen Faktorler

Ailenin Etkisi

Yasamlar1 boyunca cevreleri ile etkilesimde bulunan ¢ocuklar, bu etkilesimlerini
ilk olarak ailede gergeklestirmektedirler (102). Bu nedenle de insan faaliyetlerinin
temelini olusturan 6z-yeterlik inancinin (103) gelismesinde etkili olan ilk faktor aile
olmaktadir (104). Yasamin ilk donemlerinde, ¢ocugun gevreyle etkilesimini saglayan ve
farkli deneyimlerin kazanilmasina onciilik eden ailedir. Aileye olan bu bagimlilik
nedeniyle de ¢ocuklar ebeveynlerinin davraniglarindan ¢ok ¢abuk etkilenirler. Bu siirecte
aileler ¢ocuklarinin dilsel, sosyal ve biligsel gelisimini saglayacak yeterlik davranislari
icin firsat yaratirlar ve farkli yasantilar sunarlar. Bu durum sonucunda da kazanilan

yasantilar kisisel yeterlik inancinin olugmasina katki saglar (105, 104).

Cevrenin Etkisi

Biiyliyen ¢cocugun sosyal diinyasi hizli bir sekilde genislemektedir. Bu nedenle ilk
yeterlik deneyimleri ailede kazanilsa da sosyal ¢evre ve akranlarin ¢ocugun yeterlikleri
tizerindeki etkisi kacinilmaz olmaktadir (105). Akranlar 6z-yeterlik inancinin
dogrulanmasi ve gelisimine yonelik Onemli bir ara¢ olarak hizmet etmektedir. Bu
baglamda akran iliskilerindeki zayiflama ya da bozulma kisisel yeterligin gelisimine

olumsuz yonde etki edebilir (106).

Sosyal 6grenmelerin biiylik ¢ogunlugu yasitlar arasindaki iliskiler sonucunda
meydan gelmektedir ve yasitlarla olan bu iligkiler 6z-yeterlik inancinin gelisiminde
onemli role sahiptir. Bu siire¢ sonunda 6z-yeterlik inanci olumlu yonde gelistigi gibi,

bozulan akran iligkileriyle birlikte olumsuz yonde de gelisme gosterebilmektedir (105).
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Okulun Etkisi

Aileden sonra cocuklarin yogun olarak etkilesimde bulunmaya basladigi alan
okul, bireylerin bilissel becerilerini gelistirdikleri, bireylerle bilgi aligverisinin ve
toplumda daha etkin yasam siirdiirebilmeleri i¢in gerekli kisilik donaniminin saglandigi
yerdir. Okullardaki bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in 6grencilerle ilk olarak
irtibata gecen kisiler ise 0gretmenlerdir (105). Formal egitim siiresince 6gretmenler
Ogrencilerin biligsel gelisimlerine katki saglamakla birlikte onlarin yeterlik inanglariin

olusmasinda da 6nemli rol oynayabilmektedirler (104).

Oz-yeterlik algis1 daha fazla olan &grenciler algis1 diisiik olanlara gore,
caligmalarinda daha sabirlidirlar ve gorevlerinde daha uzun zaman gegcirebilirler. Ayrica
0z-yeterlik algis1 diisiik olan 6grenciler sorunlarla karsilastiklarinda kendilerini yetersiz
bulmakta ve umutsuzluga kapilmaktadirlar ve buna ek olarak bu 6grencilerin 6grenme
durumundan veya gorevinden kendilerini alikoyduklar1 da goriilmektedir. Bu sebeple

okullar 6grencilerin 6z yeterlik algisini gelistirmede 6nemli bir yer tutmaktadir (107).
2.9.2. Oz-Yeterligi Harekete Geciren Siirecler

Bilissel Siirec

Biligsel siiregler sayesinde 0Oz-yeterlik algisi etkilerini farkli sekillerde
gostermektedir (105). Oz-yeterlik algisinin etkileri bireylere olaylar1 tahmin etme,
yasamlarina etki eden olaylar1 kontrol etme yollar1 bulma ve bunu duruma uygulama
firsat1 saglar (97). Boyle bir beceri, karisik ve belirsiz bilgilerin, etkili bir biligsel siirecten

gecmesini zorunlu kilar (105).

Motivasyonel Siire¢

Insanlarin motivasyon kaynagi bilissel olarak saglanmaktadir ve motivasyonun
diizenlenmesi ve gelistirilmesi i¢in hayati 6nem tasiyan yeterlik algisi, motivasyonun 6z

diizenlenmesinde anahtar rol oynamaktadir (105).

Oz-yeterlik algisinda bireyler, kendilerini motive ederler, yapabilecekleri
hakkinda inanclar gelistirirler, deger verdikleri geleceklerini gerceklestirmek igin
tasarlanmis olan eylem dizilerini planlarlar, olas1 eylemlerin muhtemel sonuglar
hakkinda tahminde bulunurlar ve kendilerine hedefler belirleyerek tasarlanmis

hareketlerin yonlerini olustururlar (105).

26



Bandura (97)’ya gore insanlarin sahip oldugu 0z-yeterlik inanglari onlarin
motivasyon seviyelerini belirlemektedir. Fakat birey bir isi basarmak i¢in gerekli olan
bilgi ve becerileri tasimazsa, 6z-yeterlik inanci gii¢liiliik oran1 ne kadar yiiksek olursa

olsun basariya ulasamadig goriiliir (100).

Duygusal Siirec

Duygusal durumu diizenleyen 06z-yeterlik algisi, bireylerin zor bir durum
karsisinda ne kadar stres ve kaygi yasadigina etki etmektedir (99). Dolayisiyla, 6z
yeterligin yiiksek seviyede algilanmasi, bireyin genel sorunlarla bas edebilme
yeterliligine olan inancimi arttirmaktadir. Buna karsin 6z-yeterligin diisiik seviyede
algilanmasi ise bireyin olumlu duygu ve diisiincelerden ziyade, yogun bir sekilde stres ve

kaygi1 hissetmesine sebep olmaktadir (105).

Secim Siireci

Insanlarin segmis olduklari gevre ve aktiviteler bireylerin sosyal gelisimlerini ve
ilgi alanlarmi etkilemektedir. Bu nedenle kisisel 6z-yeterlik algisi, bireyin katilacagi
etkinlik cesitlerini ve se¢cmis oldugu ortamu etkileyerek bir anlamda bireyin hayatini
yonlendirmesine katkida bulunmus olur (105, 99). Ayrica se¢im siireci araciligiyla bireyin
0z gelisimini, yasam stilini ve potansiyelini gelistirmesini saglayan bilgi, secilen ¢evre

tarafindan sekillendirilmektedir (108).

Oz-yeterlik inancinin giicii kariyer secimi ve gelisiminde segim siireci araciligiyla
yasam akisina yon vermektedir. Bireyin 6z yeterlik algisinin seviyesi ne kadar yliksek
olursa, ciddi bir sekilde diisiindiigii kariyer fikirleri ve ilgi alan1 o kadar genis olacaktir.
Ayrica se¢mis oldugu meslege daha iyi bir sekilde hazirlanacak ve basarisi artacaktir
(105).

2.10. Mesleki Oz Yeterlilik

Yapilacak her igin veya roliin gerekli kildig1 bilgi, beceri ve tutumlarin farkliliklar
arz etmesi, yeterlik konularinin da ¢esitli olmasin birlikte getirmistir (109). Mesleki 6z-
yeterlik, insanlarin bir iste basar1 saglamalari, onlar1 basariya gotiirmeleri adina 6nemli
bir faktor olarak goriilmektedir. Mesleki anlamda yeterligi bulunmayan bir bireyin
basarili olmasi ¢ok zor goriinmektedir (110). Oz-yeterlikle birlikte mesleki beceri,
mesleki bilgi yine meslekle ilgili tutum ve deneyimlerin bulunmasi durumunda mesleki

0z yeterlilik olgusu kendini gostermektedir (111). Mesleki stireglerde olabilecek olumlu
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veya olumsuz durumlarla bas edebilmek i¢in olmasi gerekli olan bilgi ve deneyimler,

mesleki 6z-yeterlik agilimini ifade etmektedir (110).

Mesleki 6z-yeterlik olgusunun anlasilmas: adina bu tanim sade ve bilgilendirici
bir yapida bilinmektedir (110).

2.10.1. Mesleki Oz Yeterlik inancinin Olusumu

Meslek gelisimi ile ilgili davranislar, mesleki 6z-yeterlik diisiincesinin
belirlenmesindeki konularin basinda gelmektedir. Meslek kuruluslarina gore farkliliklar
gosteren bu konu oOzellikle 6gretmenlik alani igcin 6nem arz etmektedir, c¢linki

ogretmenler toplumun zihninde daha giiglii bir olgu olarak bilinmektedir (112).

Oz-yeterlilik hususundaki diisiinceler, mesleki o6z-yeterlilik diisiincesinin
olusmasinda dogrudan etkisini géstermektedir. Bununla birlikte kisinin sosyal ¢evresi ile
yapmis oldugu karsilastirmalar ve kendisiyle ilgili diisiinceleri, mesleki 6z-yeterliligin
belirlenmesinde en 6nemli etkendir. Kisinin kendisinin yetenekli oldugunu diisiinmesi
durumunda pozitif olarak degerlendirdigimiz 6z-yeterlilik duygusu gelisirken yetenek
anlaminda kisith oldugu diisiincesinin olusumu, negatif yonde 6z-yeterlilik duygusunu
birlikte getirmektedir (113).

2.10.2. Mesleki Oz Yeterliligi Etkileyen Faktérler

Lider-iye etkilesimi, mesleki 6z-yeterlilik kapsaminda deger arz eder (114).
Kisinin elde etmis oldugu yeterlilige doniik inanglarla birlikte liderlerin kisiye olan
inancin1 gosteren bir 6ge olarak lider-iiye etkilesimi, mesleki 6z-yeterlilik ve bunu
etkileyen bir faktor niteligi olusturmaktadir. Mesleki 6z-yeterlik bakimindan lider-iiye
etkilesimi, kisisel ve orgiitsel seviyede basariyla iligkili olmasi nedeniyle ayrica 6nem arz

eder (112).

Mesleki 6z-yeterlilik {izerinde etkisi olan baslica etkenler asagiya siralanmistir
(115):

1- Kisinin kendi yasami,

2- Dogrudan olmayan yasam sekilleri,
3- Cesitli sozel ikna unsurlari,

4- Iginde bulundugu ruh durumu,

5- Kisinin kendisini ilgilendiren beklentiler,
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6- Toplumun kisiden olan beklentileri,

7-  Yasanmus tecriibeler,

8- Ilgili deneyimler,

9- Fiziksel olarak i¢inde bulunulan durum,

10- Duygusal olarak yasanilan durum,

11- Kisisel tercihler,

12- Hayatin genelini ilgilendiren tercihler,

13- Mesleki anlamda gosterilen ¢abanin seviyesi,
14- Gayret,

15- Esnek olma.

Mesleki 6z-yeterlilik lizerinde etkisi olan faktorlerin sayisinin kiiciimsenmeyecek
kadar ¢ok oldugunu gdstermesi anlaminda burada siralanan etkenlerin her birisi ayr1 ayr1
onem arz eder. Bununla birlikte mesleki 6z-yeterlilik algilarinin kisinin kendisiyle olan
diisiince ve beklentilerinin devaminda iletisimde oldugu kisilerle alakali olan beklenti ve
diisiincelerinin etkisi altinda oldugunu gosteren bulgularin varligi belirlemektedir. Ayni
zamanda bunlarin hepsi mesleki 6z-yeterlilik olusumu ile iligkilendirilebilecek bir

olusumdadir (116).

Egitim, mesleki o0z-yeterlilik {izerinde o6nemli bir faktdr olusturur (116).
Ogrenmeyle ilgili siiregler de mesleki 6z-yeterliligi etkileyen siireclerdendir. Ogretmenlik

gibi meslek kuruluslarinda bu siire¢ daha belirgin olarak goriilmektedir (115).

2.10.3. Mesleki Oz Yeterlilik Kaynaklari

Oz-yeterlilik konusunda olusmus diisiinceler, davranislar ve davranis
farkliliklarinin etkisinde kalmistir (117). Boyle degerlendirildiginde mesleki 6z yeterlilik
kaynaklart1 arasinda 0z yeterlilik ile bagdastirilan davramiglar ve davranis

degisikliklerinden bahsetmek miimkiindiir (115).

Mesleki 6z yeterlilik kaynaklarinin 6z yeterlilik yargisinin olugma siireci agisindan

degerlendirildiginde asagidaki sekil ortaya ¢ikmaktadir.
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Oz-yeterlik Yargisinin Olusumu

el NN

Bireyin kendi Dolayli Sozel ikna Psikolojik durum
yasantilart yasantilar (dgiitler) (bireyin kendisiyle
ilgili beklentisi)

Oz-yeterlik inancinin kaynaklar1 ve etkileri ise sdyle sematize edilebilir.

Oz-yeterlik inanci

N

Kaynaklar1 Etkileri
Dogrudan deneyimler Tercihler/Se¢imler
Dolayli yasantilar Caba Diizeyi
Sozel ikna Azim/Sebat
Fiziksel ve duygusal durumlar Esneklik

Sekil 2.1. Mesleki Oz Yeterlilik Kaynaklari ve Oz Yeterlik Yargisinin Olusumu (115).

Sekil 2.1’te bakildiginda oz-yeterlilik ile ilgili olusan inang ile 6z-yeterlilik
yargisinin olusumunun, kisinin kazanmis oldugu mesleki birikimler ile mesleki 6z
yeterlilik kaynaklarinin degisebilecek bir olusumda oldugu anlaminda bir durumdan
bahsetmek miimkiindiir (114).

2.10.4. Oz Yeterlik Diizeyinin Meslekler Uzerine Etkileri

Meslekler tizerine 6z yeterliligin etkilerine baktigimizda asagidaki maddeleri

siralamak miimkiindiir (114):
1- Bir ¢calismanin bagarili olup olmayacaginin etkisini gosterir.

2- Calismanin sonucuna gore tiikenmislik veya is tatmini hissinin ortaya

cikmasini saglar.
3- Mesleki birikimin olugmasinda veya sekillenmesinde belirleyici durum olusturur.

4- Meslek 1ile ilgili birikim ve becerinin nasil ve ne sekilde degerlendirilecegini

sekillendiren baslica etkendir.

5- Bir gorevin yerine getirilmesi durumuna gore mesleki yeterliligin olusmasinm

saglar.
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6- Bir igin yapilmasindaki inanci gii¢lendirir. Ancak bu etki olumlu olabilecegi gibi

olumsuz anlamda da seyir gosterebilir.

7- Meslekteki basariyr direkt etkiledigi gibi basarmmin devamliligi anlaminda

garanti olusturmaz.

8- Bireyin mesleki yasami siirecinde dogru adimlar atmasinda 6nemli bir faktor

olusturur.

Ogretmenler acisindan mesleki 6z yeterlilik ve 6z yeterlilik diizeyi etkilesimine
bakildiginda c¢ok yonlii etkilerin varligindan bahsetmek miimkiindiir. Ogretmenlerin
kazanmig olduklar1 6z yeterlilik duygusu; 6gretim sekli, siniftaki yonetim sekli, geri

doniis gibi 6gretmen davranis ve tutumlar iizerinde etkisi goriilmektedir (112).
2.11. Ogretmenlerin Yeterligi le flgili Yapilan Calismalar

2.11.1. Yurticinde Yapilan Calismalar

21. Yiizyil ile birlikte Tiirkiye'de 6z yeterlilik ile ilgili yapilan ¢alismalar daha
belirgin olarak ortaya c¢ikmaya baslamistir. Tiirkiye disindaki yurtdisi literatiir
incelendiginde 6z yeterliligin Tiirkiye’den daha dnceki yillarda arastirilmaya baslandigi
ve konuya olan ilginin daha yiliksek oldugu goriilmektedir. Akin ve Basoren, 6z
yeterlilikle ilgili 304 yiiksek 6gretim kurumlarinda egitimlerine devam eden 6grenciler
tizerine yapmis olduklar1 arastirmalarinda sosyal yetkinlik ve empati beklentilerinin
olusmasi gerektigini tespit etmislerdir. Yapilan bu ¢alisma sonucunda 6lcegin Tiirkce

formunun gecerlilik ve giivenirligi tespit edilmistir (118).

Oguz, smif 6gretmeni adaylar1 lizerine yapmis oldugu akademik 6z yeterlilik
inanglari arastirdigl calismada; sinif diizeyi, yas ve kpss’ye girerek dgretmen olma
isteginin 6z yeterlilik iizerinde etkili oldugu sonucuna ulagsmistir. Caligma neticesinde
elde edilen sonuglara bakildiginda 20-21 yas arasindaki smif 6gretmeni adaylarinin
akademik 6z yeterlilik inan¢ durumlari, 22 yas ve {listii 6gretmenlerin akademik 6z
yeterlilik inang¢larina nazaran daha diisiik olmustur. Bununla birlikte sinif 6gretmeni
adaylarimin girmis olduklar1 her sinavda basar1 saglayacaklar1 yoniindeki inanglar alt

seviyede tespit edilmistir (119).

Uysal ve Kdsemen, 6gretmen adaylarinin 6z yeterlilik inanclart ile ilgili yapmis
oldugu calismada demografik oOzellikler ve Ogretmenlerin 6z yeterlilik seviyeleri

arasindaki iligkiyi belirlemeyi hedeflemislerdir. Calismanin neticesinde &gretmen
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adaylarimin cinsiyet, yas siif, boliim gibi demografik degiskenlerinin 6z yeterlilik
seviyesi ve 0z yeterlilik inanci ilizerinde herhangi bir etkisinin olmadigin1 gosteren

sonuglar elde edilmistir (120).

Tunca ve Alkin, “6gretmen adaylarinin bilis 6tesi (list bilis) 6grenme stratejileri
ile akademik 0z yeterlilik inanglar1 arasindaki iliski” adli calismada Ogretmenlerin
akademik 6z yeterliliklerinin biligsel 6grenme stratejileriyle iliskili oldugunu tespit
etmislerdir. Bunun yani sira aragtirmacilar 6z yeterlilik inancinin akademik basari, sinif
diizeyi, egitim O6gretim goriilen {iniversite gibi faktorlere gore farklilik gosterdigini

belirlemislerdir (121).

Ekinci, 272 6gretmen adayi ile gergeklestirdigi gériismede 6gretmen 6z yeterliligi
ile 6grenme yaklasimi arasindaki bagi arastirmistir. Yapmis oldugu goriisme sonuglarina
bakildiginda 6gretmen adaylarinin 6grenme yaklasimi yonelimleriyle Ogretmen 6z
yeterlilik inanci arasinda orta seviyeli ve olumlu anlamda ilerleyen bir sonug tespit
etmistir. Aragtirma sonucunda stratejik 6grenme ile dgretmen adaylarinin 6z yeterlilik
diizeyleri arasinda diisiik seviyeli bir iliski oldugu tespit edilmistir. Arastirmaya dahil
edilmis olan bagka bir 6grenme sekli olan ylizeysel 6grenmenin ise 6gretmen adaylarinda
0z yeterlilik inanci ile anlamli iligkisinin olmadig1 yoniinde sonuglar tespit edilmistir

(122).

Kotaman, yapmis oldugu arastirmada 6grenme performanst ile 6z yeterlilik inanci
arasindaki iligskiyi alan taramasi yontemiyle karsilastirmistir. Arastirmaci, 6z yeterlilik
kaynaklaria gore 6gretmenlerin 6z yeterlilik seviyelerini artirabileceklerini belirleyen
neticelere ulasmuslardir. Oz yeterlilik ile ilgili gelisim kaydedebilmek igin egitimin en
onemli ara¢ olmasi gerektigi, arastirmacinin ulastig1 sonuglar arasinda goriilmektedir.
Aragtirmaya katilan Ogrencilerin 6z yeterlilik diizeylerini gelistirebilmeleri icin
ogretmenlerin Odiillendirme sistemlerinin gozden gecirilmesi gerektigi anlaminda
sonuglara varilmistir. Bu aragtirmada 6grencilerin yalniz not vermeye dayali bir sekilde
degerlendirilmesinin 6z yeterlilik acisindan uygun bir uygulama olmayacagi yoniinde

Oneriler sunulmustur (123).

Yilmaz, Tomris ve Kurt, Balikesir ilinde ¢alisan 174 okul 6ncesi 68retmen ile
goriismeler yapmustir. Okul Oncesi 6gretmenlerin 6z yeterlilik inanglart ile teknolojik
arag-gere¢ kullanimlarinin  arastirdiklart  ¢alismada Ogretmenlerin 6z  yeterlilik
diizeylerinin mesleki deneyim, cinsiyet, 6grenim durumu gibi degiskenlerin etkisi altinda

olmadigini tespit etmislerdir (124).
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Ogretmenlerin teknolojik araglardan faydalanma durumu ile ilgi elde edilen
sonuclarda cinsiyet durumuna gore degisiklikler olabilecegi, 6grenim durumu ve
deneyimin etkisi olmadig1 anlaminda sonuglar elde edilmistir. Bununla birlikte 6z
yeterlilik inanci ile okul 6ncesi egitimde teknolojik arag-gereglerden faydalanma iligkisi
ele alindiginda 6z yeterlilik inanci ile okul oncesi egitimde teknolojik arag-gereg
kullaniminin diigiik seviyede ve pozitif yonde bir iligski igerisinde oldugunu tespit

etmislerdir (124).

Oz yeterlilikle ilgili Tiirkiye’de yapilan arastirmalarda dgretmenlerin 6z yeterlilik
diizeyleri ve demografik degiskenler ile 6z yeterlilik arasindaki iliskiyi belirlemeye
yonelik aragtirmalarin fazla oldugu dikkat c¢ekmektedir. Bununla birlikte yapilan
calismalarin ¢ogu 2010 yilindan sonraki dénemlere ait oldugu bir ayrinti1 olarak karsimiza

¢cikmaktadir.

2.11.2. Yurt Disinda Yapilan Calismalar

Bleidorn ve arkadaslari, 48 tilkeyi kapsayan 6z yeterlilik ile ilgili calismalarinda
degerlendirmelerde bulunmuslardir. Calismalarinin sonuglarima goére 6z yeterliligin
cinsiyet ve yasla iliskili oldugunu belirlemislerdir. Yasin artmasiyla 6z yeterlilikte de artig
goriilmektedir. Cinsiyet acisindan bakildiginda erkek bireylerin 6z yeterlilik diizeyleri
kadinlara oranla daha ytiksektir. Bu sonucun olusmasinda benlik saygisinin etkileyici

oldugu ¢alismanin 6ne ¢ikan sonuglarindandir (125).

Orth ve Robins, yas faktoriiniin 6z yeterlik diizeyi iizerinde belirleyici faktor
oldugunu, orta yas doneminde 6z yeterliligin daha da arttigin1 yapmis olduklari
arastirmanin sonucunda belirlemislerdir. Arastirmacilar 6z yeterliligin 50-60 yaslarinda
arttigin1 ve yaslilik doneminde azaldigini belirtmislerdir. Arastirmadaki en Onemli

sonuglardan biri de 6z yeterlilikteki artisin ve azalmanin istikrarli olmasidir (126).

2.12. Ogretmen Davramslarina iliskin Calismalar

Cicek ve arkadaslari, “Beden Egitimi Dersinde Cesitli Ogretmen ve Ogrenci
Davranislarinin, Ogrencilerin Derse Katilimdaki Onemini ve Sikligini, Ogretmen ve
Ogrenci Algisina Gore Degerlendirilmesi” adli calisma yapmuslardir. Verilerin analizi
sonucunda, Beden Egitimi dersi 6gretimi ile ilgili olarak &grenciler derste ozellikle
anlatilan konularin daha anlasilir ve net ifadelere dayali olmasini, hatal1 veya eksik

yapildig1 distliniilen hareketlerin 6gretmen tarafindan diizeltilmesi, ayrica 0gretmenin
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kendilerini 6grenmeye ve basarmaya yoOnlendirmesi i¢in gayret etmesi gerektigini
belirtmektedirler. Beden egitimi dersine katilan dgrencilerin basarili olmalari i¢in derse
aktif katilmalari, dersi 6nemsemeleri, ilgi gostermeleri, gosterilen hareketleri yapmaya
calisma ve o6gretmenleri tarafindan motive edilmeleri gerekmektedir. Beden egitimi
derslerinde Ogrenci basarisinda ¢ok Onemli gorillen davranislarin ¢ogunlugunun

ogretmen ve dgrenciler tarafindan yeterince sergilenmedigi ortaya ¢ikmistir (127).

Hiirmerig, “Ilkdgretim ogrencilerine saglikla ilgili yapmis oldugu calismanin
bulgularinda, 6grencilerin aktivitelerdeki seviyeleri, dersin kapsami ve Ogretmenin
davrams sekilleri arasinda pozitif ve negatif sonuglar oldugunu tespit etmistir. Ozel
okullarda gorev yapan beden egitimi Ogretmenlerinin fiziksel uygunluga yonelik
hareketleri daha cok gosterdikleri belirlenmistir. Buna karsin gerek devlet okullarinda

gerekse 6zel okullardaki ders iceriklerinde farklilik goriilmemektedir (128).

Giiven, “Beden Egitimi Ogretmenlerinin Simif Yonetiminin Ogretmen Davranisi
Boyutuna Iliskin Goriisleri” ile ilgili bir arastirma yapmistir. Calismada gérev alan
Ogretmenlerin sorulara verdikleri cevaplar incelendiginde en fazla karsimiza g¢ikan
konunun Ogretmenlerin ders ortaminda demokratik yasam seklini benimsetmeye
calistiklarini, smif i¢i kiiltiiriinii 6grencilerle beraber olusturmaya calistiklarini, sinif
bagkanin1 yine siifin kendisinin belirlemeye calistigini, islenmesi gereken konunun
miifredat dahilinde oldugunu, soru-cevaplarla 6grencilerin konu hakkinda daha ¢ok
bilgilendikleri, paylasimc1 olduklari, uygulama alanlarinin 6grenci merkezli oldugu,
alistirmalar ~ yaparken  Ogrencilerin 1yt  gozlemlendigi, bireysel doniitlerin
degerlendirildigi, istenmeyen bir davranis oldugunda yumusak bir ses tonunun
sergilendigi, konunun daha da pekismesi i¢in Ggrenciler arasinda egitsel oyunlarin
degerlendirilmesi yapildiginda gozlem yoluna gidilmesi gerektigi belirtilmistir. Ayrica,
calismaya alinan 6gretmenlerin cinsiyetleri, meslekteki calisma yillari ve ¢alistiklart okul
cesidine gore sorulara verdikleri bazi cevaplar arasinda anlamli farkliliklar ortaya

¢cikmustir (129).

Ozkiligc ve Korkmaz’in “Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Beden Egitimi Spor
Ogretmenlerinin Smifta Zaman Yonetimine Iliskin Davranislar’” adli arastirmada
katilimeilarin biiyiik bir cogunlugu kendi alanlarinda ¢alismalara ayirdiklart zamani tek
tek belirtmek ve etkinlik baslamadan once lazim olan materyalleri temin etmek, her

Ogrencinin gorevini ders ortaminda kontrol etmek gibi zamani ekonomik kullanma
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bakimindan olumlu tutum ve davranislari sergilediklerini belirtmislerdir. Bununla birlikte
aragtirmaya katilan Ogretmenler tarafindan verilen cevaplar dogrultusunda ders zili
calmadan smifa gitmemek, 6grencilerin kullanacagi yedek malzeme bulundurmamak, o
giin yapilacaklar1 tahtaya yazmamak, eve is gotiirmek, derse planli katilmamak, haftalik
ve aylik planlar1 yapmamak gibi zamanin etkin kullanimini tehlikeye diislirecek
davraniglar1 da gosterdiklerini belirtmislerdir. Bu ¢alisma bulgular1 degerlendirildiginde,
diger alan Ogretmenlerine gore beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin daha yiiksek
yiizdeye sahip oldugu tespit edilmistir. Ornek verecek olursak bdliimdeki dgretmenlerin
ders zili calmadan once sinifa girmek, ders aralarinda 6grenci ddevlerini kontrol etmek
ve degerlendirmek, isi eve tasitmamak, haftalik ya da aylik planlamalar yapmak gibi
konularda daha duyarl olduklar1 sdylenebilir. Bu durumun diger bir sebebi beden egitimi
ve spor dersleri i¢in miifredat programinda ayrilan zamanin ¢ok az olmasi olarak

degerlendirilebilir (130).

Kuscu’nun, “Orta Ogretimde Okuyan Sporcu Ogrencilerin Ideal Beden Egitimi
Ogretmenini Algilama Diizeyleri” adli bir calisma yapmistir. Bu ¢alisma neticesinde
arastirmaya katilan spor yapan 6grencilerin 6grenimlerini gordiikleri okul tiiriine gore
kendi 6gretmenlerini degerlendirdiklerinde nitelik boyutlar1 kapsaminda genel lise ve
meslek liselerinde 6grenimlerini goriip spor yapan Ogrencilerin, Anadolu lisesi, Fen
Lisesi ve Anadolu 6gretmen liselerinde 6grenim goriip spor yapan Ogrencilere gore
ogretmenleri hakkinda daha olumlu algilar1 olduklar1 ve daha anlamli diisiindiikleri

sonucuna vartlmistir (131).

Demirhan ve arkadaslari, tarafindan Ogrenciler ile yapilan arastirmalarda

saptanan, 6gretmende olmasi gereken nitelikler asagidaki gibidir (78).
1- Mesleki yeterlilik bakimimdan donanimli olma.
2- Kendi oto kontroliinii yapabilme.
3- Ders isleme sirasinda sportmen goriinmek.
4- Dis goriintiisiiniin iyi olmasi.
5-  Sosyal iliskilerinin iyi olmasi, insanlarla iyi ge¢inmesi
6- Farkli goriislere karst hosgoriilii olmasi, elestiriye agik olmasi.
7- Hemen savunmaya gegmemesi gerektiginde sabretmesini bilmeli.
8- Espritiiel bir kisiligi olmali.
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9- Bakildiginda giiven duyulan biri oldugu belli olmali.

10- Kotii alisgkanliklardan uzak durmali ve gorgii sahibi olmali

11- Ders anlatma sirasinda herkese hitap edebilme yetenegi olmali.
12- Ozgiirce diisiincesi olmal1 ve diisiincelerini gelistirebilmeli.
13- Degerlendirmesi objektif ve gercekei olmalidir.

14- Dersi daha zevkli hale getirebilmeli.

15- Disiplin sahibi oldugunu 6grencilere hissettirmelidir.

16- Ogrencilerin farkli fikirlerine saygi duymalidir.

17- Farkli yeteneklere sahip olmali, dogaclama gibi.

18- Dar bir bakis acis1 olmamali daha genis olmali.

19- Ders sirasinda 6grencilerin istekleri dogrultusunda hareket edebilmeli.

20- Derse katilimi1 iyi olan ve gosterilen hareketi beceren G6grenciyi

odillendirmeli.
21- Ogrencilerin derse diizenli ve yeterince katilmalari igin tedbirler almali.
22- Isledigi derslerin 6grenci diizeyine uygun olmast.

Mc Kenzie ve arkadaslari, sadece ortaokul 6. ve 8. siniflarda beden egitimi
derslerinde 430 Ggrencinin aktivite diizeylerini, beden egitimi dersinin igerigini ve
O0gretmen davraniglarinin Ogrencilerin aktivite diizeylerine etkisini arastirmislardir.
Arastirmanin amaci sinifin biyiikliigii ile 6grencilerin aktivite diizeyleri arasindaki

iligkiyi saptamaktir (132).

Arastirmanin sonucunda, erkeklerin beden egitimi derslerinde kizlara goére daha
hareketli oldugunu, genel olarak 6grencilerin derslerde teorik bilgilere daha az zaman
ayirdiklari, buna karsi fiziksel aktiviteler i¢in daha fazla enerji harcadiklarini ortaya
koymustur. Sonuglarda biiyiik simniflarin digerlerine oranla aktivite diizeylerinin diisiik
oldugu gozlenmistir. Diger énemli bir sonu¢ da dgretmenler arasinda ¢ok biiylik fark
olmadan, bir aktiviteden digerine gegerken c¢ok zaman harcanmasidir. Bu arastirma,
Ogretmenlerin Ogrencileri yonetebilmek igin zamani azaltmalar1 gerektigini ve bunu
beden egitimi ders miifredatlarini smifin  bilylikligline gére uygun bir sekilde

degistirmeleri gerekliligini ortaya koymustur (132).
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3. MATERYAL VE METOT

Bu boliimde, arastirmanin modeli, arastirmanin c¢alisma grubu, arastirmada
kullanilan veri toplama araci, verilerin toplanmasi ve verilerin analizine iligkin bilgilere

yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmanin genel amaci, 0grenci goriislerine dayali olarak beden egitimi
ogretmenlerinin yeterlik diizeylerini belirmek ve 6grencilerin beden egitim 6gretmenlerinin
yeterliklerine iligkin goriiglerinin kendi demografik Ozelliklerine gore fark gosterip
gostermedigini incelemektir. Arastirmanin genel amacina bagl olarak arastirmada nedensel
karsilastirma modeli kullanilmistir. Nedensel karsilastirma modeli ortaya ¢ikmis bir durum
ya da olayin nedenlerini ve bu nedenlere etki eden degiskenleri ya da bir etkinin sonuglarini
belirlemeye yonelik bir arastirma modelidir (133). Nedensel karsilagtirma modeli bireyler ya
da gruplar arasindaki farkliliklarin nedenlerinin ve sonuglarnin anlasilmasma olanak

saglayan bir aragtirma modelidir (134).

3.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmanin evrenini, Malatya il merkezindeki liselerde 6grenim goren
ogrenciler olusturmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemi ise 2019-2020 egitim dgretim yili
Malatya merkez Battalgazi ilgesinde bulunan resmi ortadgretim kurumlarinda 6grenime
devam eden 6grencilerle sinirlidir. Ozel okullar arastirma kapsami disinda tutulmustur.
Battalgazi merkez ilgesinde toplam 16.990 6grenci bulunmaktadir. Anket 1800 dgrenciye
uygulanmistir ve 41 adet anket ise yanlis ve eksik doldurmalardan dolay1 ¢ikarilmistir.
Ayrica ¢alisma, veri toplama araci olarak anket (6lgek) yontemi ile sinirlandirilmigtir.
Arastirmada gerekli olan orneklem biiyiikliigli belirlenirken gii¢c analizi kullanilmistir.
Glig, gercekte yanlis olan sifir hipotezini (null hipotezi) reddetme olasiligini ifade eder.
Gli¢ analizi yapilmasi diisiiniilen bir arastirmanin istatistiksel olarak anlamli ve gii¢lii
sonuglar ortaya koymasi i¢in belirli degiskenleri goz 6niinde bulundurarak gerekli olan

orneklem biiylikligiiniin hesaplanmasinda kullanilan bir analiz teknigidir (135).

Gic, etki biiytikligi, alfa diizeyi ve 6rneklem biiyiikliigiinlin bir fonksiyonu ile
hesaplanir (135). Aragtirma kapsaminda gerekli olan en kiiglik 6rneklem biiylikliglinii

belirlemek amaciyla G*Power programi (136) kullanilarak analiz yapilmustir.
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Arastirmadan elde edilen sonuglarin istatistiksel olarak giiclii olabilmesi i¢in gerekli olan
en kiiciikk Orneklem biiyiikliigiintin 1200 olmasi1 gerektigi hesaplanmistir. Asagidaki
sekilde gerekli olan 6rneklem biiyiikliigii ile istatistiksel gli¢ arasindaki iligki verilmistir.
Veri toplama siirecinde karsilasilabilecek sorunlar goz oniinde bulundurularak 1800

Ogrenciden veri toplanmas1 amaglanmustir.

F tests - ANOVA: Fixed effects, omnibus, one-way
Number of groups = 5, a err prob = 0,05, Effect size f = 0,1

1800 -
1600 1
1400
1200
1000
800 @
600
400
200

Effect size f

—0— :0'1

Total sample size

0,6 0,65 0,7 0,75 0,8 0,85 0,9 0,95
Power (1-B err prob)

Sekil 3.1. Orneklem Biiyiikliigii ve Istatistiksel Giig Arasindaki iliski Grafigi

3.3. Veri Toplama Araclari

Aragtirma kapsaminda arastirmact tarafindan gelistirilen Beden Egitimi
Ogretmeni Yeterlik Olgegi kullanilmistir. Kullanilan 6lgme araglarmimn gegerlik ve

giivenirliklerine iliskin bilgiler asagida detayli olarak aciklanmugtir.

3.3.1. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Ol¢egi Gelistirme Caligmasi

Ogrencilerin beden egitimi &gretmenlerinin yeterliklerine iliskin goriislerini
belirlemek amaciyla tez calismasi kapsaminda bir o6lgek gelistirilmistir. Olgek
gelistirilmesi siirecinde Oncelikle literatiir taramasi yapilmis. Madde havuzu i¢in 200
kisilik 6rneklem grubu olusturulmustur. Orneklem grubuna yeterlikle ilgili bilgilendirme
yapilmustir. Bilgilendirme sonras1 6gretmen tarafindan 6grencilerden yeterlik davraniglar
ile ilgili ifadelerini yazmalar1 istenmistir. Bu islem sonucunda belirlenen 6l¢ek maddeleri
uzman goriisiine sunulmustur ve 90 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur. Daha
sonra olusturulan madde havuzu, kapsam gecerligi calismasi kapsaminda alan
uzmanlarindan olusan bir panel degerlendirmesine tabi tutulmustur ve 45 soru
olusturulmustur. Bu asamadan sonra 6lcegin yap1 gecerligini test etmek amaciyla iki

farkli 6rneklem grubundan elde edilen verilerle sirasiyla acimlayici ve dogrulayict faktor
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analizleri gerceklestirilmistir. Son olarak ise 6l¢egin gilivenirligini belirlemek amaciyla i¢
tutarlik giivenirlik katsayilar1 ve Spearman Brown giivenirlik katsayilar1 hesaplanmistir.

Asagida faktor analizi ve glivenirlik analizine iligskin aciklamalara yer verilmistir.

3.3.2. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Olcegine iliskin A¢imlayic1 Faktor

Analizi Cahsmasi

Olgek gelistirme siirecinde dlgekten elde edilen puanlarin gegerliligine dair en
onemli Ozelliklerden biri yap1 gegerliligidir. Yap1 gegerliligi gozlenebilen degiskenler
araciligiyla gozlenemeyen degiskenlere iliskin yapilan ¢ikarimlarin gegerliligini test eder
(137). Sosyal bilimlerde gelistirilen 6lgeklerin yap1 gegerliliginin test edilmesinde siklikla
faktor analizi teknigine bagvurulmaktadir (138). Faktor analizinde kullanilan temel
yontemlerden biri agimlayici faktor analizidir. A¢imlayici faktor analizi 6lgme aracindaki

ana yapilar1 ve boyutlar1 kesfetmeyi amaglamaktadir (139).

Arastirmada 6lgegin yapi gegerligini belirlemek {izere birinci ¢alisma grubundaki
275 dgrenciden elde edilen veriler ile Agimlayici Faktor Analizi (AFA) yapilmistir. AFA
yapilmadan oOnce, verilerin faktor analizine uygun olup olmadigin1 belirlemek iizere
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi incelenmis ve Barlett kiiresellik testi yapilmustir.
KMO katsayisinin .60’dan biiyiik ve Bartlett kiiresellik testi’nin anlamli ¢gikmasi verilerin
faktor analizine uygun oldugunu gostermektedir(138). Analiz sonucunda KMO katsayisi
.96, olarak hesaplanmis ve Bartlett kiiresellik testi (3923.31, sd = 253; p<.001) anlamh
bulunmustur. Verilerin faktor analizine uygun oldugu belirlendikten sonra, temel
bilesenler analizi yontemi (principal axis extraction) ve promax dondiirme teknigi

kullanilarak AFA yapilmistir.

AFA yapilirken ayn1 yapiy1 dlgemeyen maddelerin elenmesi ve dnemli faktor
sayisinin belirlenmesinde, maddelerin faktor yiikleri, maddelerin anlam ve igerik
acisindan birbirleri ile tutarliligi, her bir maddeye iligkin ortak faktdr varyanslari,
faktorlerin 6z degerleri ve aciklanan toplam varyans degerleri dikkate alimmistir (138,

137, 139; 140).

45 madde ile yapilan ilk faktor analizi sonrasinda, 6l¢ek formunda yer alan 9
maddenin ayn1 anda birden fazla faktorde birbirine yakin yiiksek yiik degeri gosterdigi, 6
maddenin anlam ve igerik olarak uygun olmayan faktorde yiik gosterdigi ve 7 maddenin
faktor ytiklerinin ise .40’ altinda kaldigi belirlenmistir. Kriterleri karsilamayan 22

madde Olcekten ¢ikarildiktan sonra analiz yeniden tekrarlanmis ve analiz sonucunda 23
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maddenin 6z degeri 1’den biiyiik ii¢ alt faktor altinda toplandigi belirlenmistir. AFA’ya

iliskin sonuglar tablo 3.1’ de verilmistir.

Tablo 3.1. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Olgegine Iliskin A¢imlayici Faktor Analizi

Sonuglari

Beden egitimi ve spor égretmenimiz, g g g
Y (] [ae]
1. Dersi dgrenci diizeyine gore isler. .88 A7 .01
2. Ogrencilerin derse yeterince katilmalarini saglar. 72 .06 12
3. Ogrencileri 6grenmeye kars1 motive eder. .70 .10 .07
4. Ders islerken 6grenci ilgi ve isteklerine yer verir. .64 .04 18
5. Derste konuyu anlatmak i¢in video ya da baska gorsel araglar1 kullanir. .62 42 A7
6. Cok sayida spor aktivitesi diizenleyerek 6grencilerin gelisimine katkida 61 11 19
bulunur.
7. Dersin amaglarini agik ve iyi sekilde ifade eder. .56 .01 .32
8. Beden egitimi dersini ilging hale getirir. .54 .34 17
9. Ogrencileri, kendi aralarinda ve bagkalari ile kiyaslamaktan uzak durur. .19 .89 .10
10. Ogrencilerle alay etmez, onlar kiiciimsemez. 14 81 19
11. Ogrencilere kars1 6nyargili degildir. A2 75 .04
12. Ogrencilerle esit bir sekilde ilgilenir. .30 70 A1
13. Ogrencilere kars1 saygilidir. .26 .59 .06
14. Olumsuz bir davranigta bulundugumuzda bizi sinif éniinde elestirmez. .01 57 21
15. Bizlere spor yapma bilincini kazandirma konusunda duyarlidir. A2 .56 17
16. Bizleri ilgi ve dikkatle dinler .08 42 .20
17. Kisisel olarak kilik kiyafetine 6nem verir, sik giyinir. 10 .05 .83
18. Bizlerin milli manevi degerleri kazanmamiza katkida bulunur. .02 .20 71
19. Davranislariyla 6grencilere rol-model olur 18 .39 .64
20. Bcizlere kaybetmeyi kabullenebilme degerini kazandirmak igin gayret 35 07 55
eder.
21. Bizlere haksizliklara kars1 ¢ikma davranislarini kazandirir .30 .06 .50
22. Baskalarinin haklarina saygi duyma degerini bizlere kazandirmak i¢in 22 07 49
gayret eder
23. Bizlere kurallara uyma davranislarini kazandirir. 15 10 A48
Ozdeger (Eigen Values) 5.2 5.1 4.7
Aciklanan Varyans (%) (Toplam = %65.57) 2251 2214 20.40

Not: Faktor yiikleri. %40’ iistiinde olanlar maddeler tabloda koyu renkli olarak gosterilmistir.

Tablo 3.1.”deki bulgular incelendiginde birinci faktorde yer alan maddelerin faktor

yiiklerinin .54 ile .88 arasinda degistigi ve birinci faktér 6z degerinin 5.2 oldugu

belirlenmistir. Ikinci faktdrde yer alan maddelerin faktor yiiklerinin .42 ile .89 arasinda

degistigi ve ikinci faktor 6z degerinin 5.1 oldugu belirlenmistir. Ugiincii faktorde yer alan

maddelerin faktor yiiklerinin .48 ile .83 arasinda degistigi ve li¢lincii faktor 6z degerinin

4.7 oldugu belirlenmistir. Agiklanan varyans oranlar1 incelendiginde {i¢ faktor birlikte

toplam varyansin %65.57’sini agiklamaktadir. Elde edilen faktorler ve faktorlerin
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icerisinde yer alan maddeler incelendikten sonra faktorler adlandirilmistir. Bu baglamda
birinci faktdrde yer alan maddelerin beden egitimi 0gretmenlerinin dgretim siirecini
planlama, uygun 6grenme ortami hazirlama, 6grenci katilimini saglamaya doniik ifadeleri
icerdigi gerekcesiyle bu faktor genel olarak égretim yeterligi biciminde adlandirilmastir.
Ikinci faktérde yer alan maddeler incelendiginde, bu maddelerin &gretmen-6grenci
iligkilerinin niteligine ve dogasina vurgu yaptigi goriilmiistiir. Bu nedenle ikinci faktor
ogrencilerle iliskilere yonelik yeterlik olarak adlandirilmistir. Ugiincii faktdrde yer alan
ifadeler incelendiginde ise, bu maddelerin genel olarak 6gretmenin 6grencilere rol model
olmasi, onlara etik ve ahlaki degerleri kazandirmasina yonelik oldugu goriilmiistiir. Bu

baglamda liciincii faktor tutum ve deger kazandirma yeterligi olarak adlandirilmustir.

3.3.3. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Ol¢egine iliskin Dogrulayic1 Faktor

Analizi Calismasi

Aragtirma kapsaminda gelistirilen 6l¢egin yap1 gecerligine iliskin destekleyici
bulgular elde etmek amaciyla 254 6grenciden olusan ikinci ¢alisma grubundan elde edilen
verilerle Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. Dogrulayici faktor analiziyle
degiskenler arasindaki iliskiden hareketle olusturulan yapiya iligkin hipotezin ya da

teorinin daha karmasik ve iist diizey analizlerle sinanmasi amaglanir (139; 140).

Acimlayic1 faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan ti¢ faktorlii yapinin farkli bir
calisma grubundan elde edilen verilerle dogrulanip dogrulanmadigimi belirlemek
amaciyla dogrulayict faktor analizi yapilmistir. Kurulan modelin verilerle ne diizeyde
uyum gosterdigini belirlemek, baska bir ifadeyle kurulan modelin dogrulanip
dogrulanmadigin1 test etmek amaciyla belirli uyum/ol¢iit degerleri kullanilmistir.
Dogrulayict faktdr analizi sonunda elde edilen uyum 1iyiligi degerlerinin

yorumlanmasinda alan yazinda genel kabul goren bazi dl¢iitler kullanilmistir.

Alanyazinda; “y?/sd” oraninin 2 ya da daha az olmasi, TLI ve CFI degerlerinin
“.95” ya da iizerinde olmasi, RMSEA ve SRMR degerlerinin ise “.05” ve altinda olmasi
model-veri uyumunun miitkemmel oldugunun gostergesi olarak kabul edilmektedir. Buna
karsin; “y*/sd” oraninin 2 ile 5 arasinda olmasi, TLI ve CFI degerlerinin “.90” ya da
tizerinde olmasi, RMSEA ve SRMR gostergelerinde ise “.08” den kiiglik olmast model-
veri uyumunun kabul edilebilir diizeyde oldugunun gostergesi olarak kabul edilmektedir
(141, 137; 142; 143; 144).
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Yapilan dogrulayict faktdr analizi sonucunda ii¢ faktorlii 6gretmen yeterligi

olgegine iliskin uyum degerleri y°/sd = 2.51, CFI =.94, TLI = .92, RMSEA = .06 ve SRMR

= .04 olarak hesaplanmistir. Model veri uyumuna iliskin degerlerincelendiginde, x?/sd

oranmnin 3’iin altinda, CFI ve TLI degerlerinin .90’1n ilizerinde, RMSEA ve SRMR

degerlerinin .08’in altinda oldugu goriilmektedir. Model veri uyumuna iliskin degerlerin

tamam birlikte incelendiginde kurulan ti¢ faktorlii 23 maddeden olusan modelin ikinci

calisma grubundan elde edilen veriyle iyi diizeyde uyum gosterdigi soylenebilir. Yapilan

DFA sonucunda, ortiik degiskenler (faktor) ile gozlenen degiskenler arasindaki iligkilere

ait standartlastirilmis katsayilar ve gozlenen degiskenlerin standart hata degerleri tablo

3.2’de verilmistir.

Tablo 3.2. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Olgegine Iliskin Dogrulayict Faktor
Analizi Sonuglari

Faktor Madde Faktor yukii Std. hata z p

Madde 4 0.729 0.0735 12.76 <.001

Madde 5 0.607 0.0758 10.05 <.001

Madde 7 0.834 0.0710 15.53 <.001

Ogretim yeterligi Madde 3 0.683 0.0786 11.67 <.001

Madde 1 0.807 0.0723 14.77 <.001

Madde 2 0.808 0.0725 14.81 <.001

Madde 8 0.526 0.0847 8.45 <.001

Madde 6 0.647 0.0824 10.87 <.001

Madde 10 0.808 0.0703 14.91 <.001

Madde 9 0.836 0.0705 15.69 <.001

. Madde 11 0.804 0.0752 14.75 <.001

Ogrencilerle iliskilere —y,0 07 5 0.722 00844 1264  <.001

yonelik yeterlik

Madde 12 0.790 0.0757 14.38 <.001

Maddel3 0.785 0.0720 14.24 <.001

Madde 14 0.783 0.0703 14.21 <.001

Madde 16 0.679 0.0816 11.66 <.001

Madde 17 0.819 0.0692 15.15 <.001

Madde 19 0.852 0.0663 16.13 <.001

Madde 18 0.827 0.0661 15.40 <.001

Tutum ve deger Madde 20 0.767 0.0704 13.75 <.001

Kazandirma Madde 22 0.688 0.0755 11.82 <.001

Madde 23 0.726 0.0734 12.69 <.001

Madde 24 0.763 0.0761 13.64 <.001

Yapilan analiz sonucunda, madde faktor yiiklerinin; 6gretim yeterligi faktorii i¢in

.52 ile .83 arasinda, ogrencilerle iligkiler faktorii icin .67 ile .83 arasinda degistigi
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belirlenmistir. Ayrica maddeler i¢in hesaplanan z degerlerinin timiiniin p< .001
diizeyinde anlamli oldugu goriilmiistiir. Bagka bir ifadeyle her maddenin bulundugu
faktorler anlamli bir iligki gosterdigi belirlenmistir. DFA sonucunda hesaplanan uyum
degerleri ve madde istatistikleri birlikte incelendiginde 6gretmen yeterligi 6l¢egine iliskin

ti¢ faktorlii modelin dogrulandigi sdylenebilir.

3.34. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Olgegine Iliskin Giivenirlik

Cahsmalan

Olgegin i¢ tutarhigini belirlemek amaciyla yapilan analizler sonucunda hesaplanan
Cronbach alpha degerlerinin .92 ile .95 arasinda ve Spearman Brown iki yar1 giivenirlik
katsayilarinin .88 ile .90 arasinda degistigi tespit edilmistir. Giivenirlik katsayist 1’e
yaklastik¢a giivenirlik artmaktadir. 0.70 ile 1 arasindaki degerler 6l¢egin iyi derecede
giivenilir oldugunu ifade etmektedir (145). Hesaplanan giivenirlik katsayilarinin .70’in
tizerinde oldugu ve Olgegin yliksek diizeyde giivenirlige sahip oldugu belirlenmistir.

Tablo 3’te, Cronbach alpha ve Spearman Brown katsayilar1 verilmistir.

Tablo 3.3. Beden Egitimi Ogretmeni Yeterlik Olgegine Iliskin Cronbach Alpha,

Spearman Brown Kat Sayilari

Faktor Adi Alfa Degeri Spearman Brown
Ogretim yeterligi 95 .90
Ogrencilerle iliskiler yeterligi 92 .88
Tutum ve deger kazandirma yeterligi 94 91

3.4. Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan verilerin analizinde SPSS 24 (Sosyal Bilimler I¢in Istatistik

Programi1), JAMOVI ve G*Power istatistik programlari kullanilmistir.

Veri analizleri gerceklestirilmeden Once toplanan veriler incelenmistir. Bu
kapsamda oOncelikle veriler, kayip ve uc¢ degerler agisindan incelenmistir. Yapilan
incelemeler sonucunda yanlis dolduruldugu belirlenen anket formalar1 elenmistir. Daha
sonra, kayip veriler agisindan ise ankette yer alan demografik sorularin birden fazlasina
yanit verilmemis olan anket formalar1 da elenmistir. Son olarak veriler z puanlar
(standartlastirilmis puanlar) kullanilarak ug¢ degerler agisindan incelenmistir. +3 ve -3 z
puani araliklar1 disinda yer alan anket formlar1 elenmistir. Arastirma kapsaminda

toplanan 1800 anket formundan toplam 41 adet anket formu elenmis ve analizler 1759
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kisiden elde edilen verilerle ger¢eklestirilmistir.

Verilerin  arastirma kapsaminda kullanilan analizlerin temel varsayimlarini
karsilayip karsilamadigi kontrol edilmistir. Bu kapsamda ise verilerin normal dagilim
gosterip gostermedigi belirlenmeye calisilmistir. Normal dagilim varsayimi test edilirken
oncelikle veriler i¢in garpiklik ve basiklik katsayilari hesaplanmistir. Ayrica histogram
grafigi ile verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi gorsel olarak incelenmeye
caligmistir. Yapilan analizler sonucunda veri seti i¢in elde edilen ¢arpiklik ve basiklik

degerleri asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 3.4. Verilerin Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Carpiklik Basiklik
N Katsay1 Standart Hata Katsay1 Standart Hata
Madde 1 1759 -.619 .058 -.863 117
Madde 2 1759 -.900 .058 -317 117
Madde 3 1759 -.829 .058 -.481 117
Madde 4 1759 -.854 .058 -.280 117
Madde 5 1759 -.742 .058 -.530 117
Madde 6 1759 -.586 .058 -.797 117
Madde 7 1759 -124 .058 -.292 117
Madde 8 1759 -.283 .058 -778 117
Madde 9 1759 -.811 .058 -523 117
Madde 10 1759 -.939 .058 -.229 117
Madde 11 1759 -.735 .058 -.658 117
Madde 12 1759 -.829 .058 -.496 117
Madde 13 1759 -.860 .058 -429 117
Madde 14 1759 -.783 .058 -.503 117
Madde 15 1759 -.662 .058 -.783 117
Madde 16 1759 -.824 .058 -.326 117
Madde 17 1759 -.726 .058 -.593 117
Madde 18 1759 -.859 .058 -.328 117
Madde 19 1759 -.935 .058 -.191 117
Madde 20 1759 -.831 .058 -.392 117
Madde 21 1759 -.935 .058 -214 117
Madde 22 1759 -.821 .058 -.389 117
Madde 23 1759 -.913 .058 -.329 117

Tablodaki veriler incelendiginde Olgekte yer alan maddelerin ¢arpiklik
degerlerinin -0.94/-0.12 araliginda degistigi, basiklik degerlerinin ise -0.77 ile -0.19
araliginda degistigi gorlilmektedir. Bu bulgudan hareketle verilerin normal dagilima
yakin dagilim gosterdigi belirlenmistir. Elde edilen bu bulgulara dayali olarak

arastirmada parametrik testlerin kullanilmasina karar verilmistir (137).

Arastirmanin 1. alt problemine yanit bulmak amaciyla arastirmada toplanan
veriler {izerinden betimsel istatistik hesaplamalar1 yapilmistir. Olgcekten ve alt
boyutlarindan alinan en diisiik ve en yiiksek puanlar, aritmetik ortalama ve standart sapma

puanlar1 hesaplanmustir.
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Arastirmanin 2. alt problemine yanit bulmak amaciyla korelasyon katsayilari
hesaplanmistir. Korelasyon katsayisi, iki degisken arasindaki iligkinin diizeyini
yorumlamak amaciyla kullanilmaktadir (138). Korelasyon katsayisinin 1.00 olmasi,
miikemmel pozitif bir iliskiyi; -1.00 olmas1 miikemmel negatif bir iliskiyi; 0.00 olmasi,
iligkinin olmadigmi gosterir. Korelasyon katsayisinin = biiyiiklik bakimindan
yorumlanmasinda iizerinde tam olarak uzlasilan araliklar bulunmamakla birlikte,
korelasyonu yorumlamada su simirlarin  siklikla kullanilabilecegi g6z Oniinde
bulundurulmalidir. Korelasyon katsayisinin, mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda
olmasi yiiksek; 0.70- 0.30 arasinda olmasi, orta; 0.30 ve 0.0 arasinda olmasi ise, diisiik

diizeyde bir iliski olarak tanimlanabilir (138).

Arastirmanin diger alt problemlerine iliskin verilerin analizi siirecinde ise iki
kategorili grup karsilastirmalarinda t-testi, iic ve daha fazla kategorili grup
karsilastirmalarinda ise tek yonliit ANOVA (varyans analizi) kullanilmistir. ANOVAtesti
sonucunda anlamli farkin belirlendigi durumlarda, farkin hangi grup ya da gruplardan
kaynaklandigin1 belirlemek {izere coklu karsilastirma testleri kullanilmistir. Grup
varyanslarinin esit dagildigir durumlarda, ortalama puanlarinin ¢oklu karsilastirmasinda

Sheffe testi, varyanslarin esit dagilmadigi durumlarda ise Dunnet C testi kullanilmistir.

Aritmetik ortalamalar yorumlanirken yeterlik 6lgegi i¢in puan araliklar1 1-1.80
“kesinlikle katilmiyorum”, 1.81-2.60 “katilmiyorum”, 2.61-3.40 “kismen katiliyorum”,

3.41-4.20 “katiliyorum”, 4.21-5.00 “kesinlikle katiliyorum” seklinde degerlendirilmistir.
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4. BULGULAR

Arastirmaya katilan 6grencilere iliskin kisisel bilgiler detayl1 olarak tablo 4.1.” de

verilmistir.

Tablo 4.1. Katilimcilara iliskin Demografik Bilgiler

Degisken Frekans (n) Yiizde (%)
Kiz 847 48.2
Cinsiyet
Erkek 912 51.8
14 yas 291 16.5
15 yas 410 233
Yas 16 yas 465 26.4
17 yas 414 235
18 yas 179 10.2
Anadolu Lisesi 892 50.7
Spor Lisesi 121 6.9
Okul Tiirti . -
Imam Hatip Lisesi 296 16.8
Meslek Lisesi 450 25.6
9. smf 505 28.7
10. siuf 440 25.0
Siif
11 simf 458 26.0
12. siuf 356 20.2
1000-1500 TL 248 141
1501-2000 TL 325 18.5
Gelir Diizeyi 2001-2500 TL 475 27.0
2501-3000 TL 247 14.0
3001 TL ve iistii 464 26.4
Katiliyor 605 34.4
Okul Takimina Katilma
Katilmiyor 1154 65.6
Yapiyor 1093 62.1
Yapmiyor 440 25.0
Spor Yapma Durumu ; S—
Pasif seyirci 226 12.8
Toplam 1759 100

4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin birinci alt problemi “Beden egitim 6gretmenlerinin yeterlikleri ne

diizeydedir?” Ogrenci goriislerine gore beden egitim dgretmenlerinin yeterlik diizeylerini
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belirlemek amaciyla 6gretmen yeterligi 6l¢eginin genelinden ve alt boyutlarindan alinan
en disiik puanlar, en yiiksek puanlar, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri

hesaplanmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 4.2° de verilmistir.

Tablo 4.2. Ogretmen Yeterligine liskin Betimsel Istatistik Hesaplamalari
En En Std.

Boyutlar Diisik  Yiiksek Ortalama Sapma Diizey
Ogretim yeterligi 1.00 5.00 3.56 0.95  Katiliyorum
Ogren_cﬂerle iliskilere yonelik 1.00 5.00 3.74 1.01 Katiliyorum
yeterlik
Tut ger k

utum ve deger kazandirma 100 500 3.79 102 Katiliyorum
yeterligi
Yeterlik (toplam) 1.09 5.00 3.69 0.90 Katiliyorum

Beden egitimi 6gretmenlerinin yeterlik diizeyleri, 6gretim yeterligi alt boyutu
acisindan incelendiginde, aritmetik ortalama puaninin 3.56, standart sapma puaninin 0.95
oldugu goriilmektedir. Beden egitimi dgretmenlerinin dgrencilerle iliskilerine yonelik
yeterliklerine iliskin hesaplanan aritmetik ortalama puani 3.74, standart sapma puani 1.01
olarak hesaplanmistir. Beden egitimi Ogretmenlerinin tutum ve deger kazandirma
yeterliklerine iliskin hesaplanan aritmetik ortalama puaninin 3.79, standart sapma
puaninin 1.02 oldugu goriilmektedir. Beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerine iligkin
hesaplanan aritmetik ortalama puam 3.69, standart sapma puami 0.90’dir. Olgegin
genelinden ve alt boyutlarindan alinan aritmetik ortalama puanlari incelendiginde,
ogrencilerin goriislerine gére beden egitimi 6gretmenlerinin diger boyutlara kiyasla tutum
ve deger kazandirma konusunda daha yetkin oldugu sdylenebilir. Ayrica 6grenciler,
beden egitimi 6gretmeni yeterlik 6lceginde yer alan ifadelere ortalama olarak katiliyorum

diizeyinde yanit vermislerdir.

4.2. ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin ikinci alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitimi
Ogretmenlerinin yeterliklerinin alt boyutlar1 arasinda ne diizeyde bir iliski vardir?” Beden
egitim oOgretmenlerinin yeterliklerinin alt boyutlar1 arasinda ne diizeyde bir iligki
oldugunu belirlemek amaciyla Pearson Momentler Carpim Korelasyon katsilari

hesaplanmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 4.3” te verilmistir.
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Tablo 4.3. Ogretmen Yeterligine Iliskin Korelasyon Analizi Sonuglart

Boyutlar 1 2 3 4
1. Ogretim yeterligi -

2. Ogrencilerle iliskilere yonelik yeterlik B7*+* -

3. Tutum ve deger kazandirma yeterligi .68** A2%* -

4. Yeterlik (toplam) .88** 90** 89** -

Not: *** p<.001

Beden egitimi Ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin hesaplanan korelasyon
analizleri sonucunda, 6gretim yeterligi ile 6grencilerle iliskilere yonelik yeterlik arasinda
orta diizeyde [r = 0.67, p<.001] anlaml1 bir iligki oldugu, ayrica 6gretim yeterligi ile tutum
ve deger kazandirma yeterligi arasinda orta diizeyde[r = 0.68, p<.001] anlaml1 bir iliski
oldugu belirlenmistir. Ogrencilerle iliskilere yonelik yeterlik ile tutum ve deger
kazandirma yeterligi arasinda yiiksek diizeyde[r = 0.72, p<.001] anlaml bir iligski oldugu
belirlenmistir. Ayrica Slgegin alt boyutlar1 ile 6lgegin geneli arasinda hesaplanan
korelasyon katsayilarinin yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistlir. Korelasyon analizinden
elde edilen bulgular, 6gretmen yeterliginin alt boyutlar1 arasinda pozitif yonli anlaml

iligkilerin oldugunu gostermistir.

4.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin iigiincii alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitimi
Ogretmenlerinin  yeterlikleri, Ogrencilerin cinsiyetlerine gore anlamli farklilik
gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla 6lgegin
genelinden ve alt boyutlarindan elde edilen veriler lizerinden cinsiyet degiskenine gore t-

testi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 4.4’ te verilmistir.

Tablo 4.4. Ogretmen Yeterliginin Cinsiyet Degiskenine Gére Analizi

Boyutlar Cinsiyet N Ort. Ss sd t p
Ogretim Yeterligi E1r<k1§k gg g:gé é:gg 1757  -1.98 0.04*
Yl - - ST
T i W
Yeterlik (toplam) E{(Ijezzk gg gsg 822 1757 -2.77 0.00**

Not: Ss: Standart Sapma; Ort: aritmetik ortalama; sd: Serbestlik derecesi;
*p<.05* p<.001.
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Beden egitim Ogretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin cinsiyetlerine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t testi
sonucunda, Ogretim yeterligi boyutunda [tu7s7) = -1.98, p< .05] anlamli bir farklilik
oldugu goriilmiistiir. Aritmetik ortalama puanlar1 incelendiginde kiz égrencilerin ( X =
3.60) erkek dgrencilere gore ( X = 3.51) beden egitimi dgretmenlerini 6gretim yeterligi
boyutunda daha yeterli olarak algiladiklar1 sdylenebilir. Ogretim yeterligi boyutuna
benzer sekilde Ogrencilerle iliskiler boyutu [tuzs7) = -3.18, p< .01], tutum ve deger
kazandirma boyutu [t1757) = -2.28, p< .05], ve yeterlik 6l¢eginin geneli agisindan [t(1757)
= -2.77, p< .01] cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik oldugu belirlenmistir.
Aritmetik ortalama puanlari inceldiginde ise bu farkin kiz 6grencilerin lehine oldugu

goriilmektedir. Baska bir ifadeyle kiz Ogrencilerin beden egitimi Ogretmenlerini,

yeterligin geneli ve alt boyutlar1 agisindan daha yeterli algiladiklar1 goriilmektedir.

4.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmamn dérdiincii alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitimi

Ogretmenlerinin yeterlikleri, 6grencilerin yasina gore anlaml farklilik géstermekte midir?”.

Aragtirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla dlgeginden genelinden ve
alt boyutlarindan, elde edilen veriler iizerinden yas degiskenine gore tek yonlii varyans

analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 4.5’ te verilmistir.
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Tablo 4.5. Ogretmen Yeterliginin Yas Degiskenine Gore Analizi

Boyutlar Simf N < sd F p Fark®
1) 14 yas 291 3.63 4 121 .30 -
2) 15 yas 410 3.55 1754
Ogretim Yeterligi 3) 16 yas 464 3.53
4) 17 yas 414 3.50
5) 18 yas 179 3.64
1) 14 yas 291 3.82 4 105 .38 -
Ogrencilerle iliskilere yonelik 2) 15 yas 410 3.78 1754
yeterlik 3) 16 yas 464 3.74
4) 17 yas 414 3.67
5) 18 yas 179 3.73
1) 14 yas 291 3.84 4 116 .32 -
Tutunl\’/e deger kazandirma g 12 zzz jég 222 1754
yeterligi 4)17 yas 414 370
5) 18 yas 179 3.78
1) 14 yas 291 3.76 4 115 .33 -
2) 15 yas 410 3.72 1754
Yeterlik 3) 16 yas 464 3.69
4) 17 yas 414 3.62
5) 18 yas 179 3.71

Beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin yaslarina gére anlamli
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi
sonucunda, 6grencilerin yaslarina gore anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmamistir. Tablo
4.5°deki veriler incelendiginde Olgegin alt boyutlar1 ve geneli igin yapilan analizler
neticesinde hesaplanan p degerlerinin 0.05’den biiyiik oldugu goriilmektedir. Elde edilen
bulgular, 6grencilerin yaglarmin, beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerine iligkin
goriisleri tizerinde etkili olmadigin1 gostermektedir. Bagka bir ifadeyle, farkli yaslardaki
ogrencilerin beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerini benzer diizeyde algiladiklari

ifade edilebilir.

4.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin besinci alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitimi
Ogretmenlerinin yeterlikleri, 6grencilerin devam ettikleri okul tiirline gore anlamli
farklilik gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla
Olcegin genelinden ve alt boyutlarindan, elde edilen veriler {izerinden 6grenim goriilen
okul tiirii degiskenine gore tek yonlii varyans analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo

4.6’ da verilmistir.
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Tablo 4.6. Ogretmen Yeterliginin Okul Tiirii Degiskenine Gore Analizi

Boyutlar Simf N < sd F p Fark?
1) Anadolu Lisesi 892  3.69 3 1834 .00%**  1>2
Ogretim Yeterligi 2) Spor Lisesi 121 343 1755 1>3
3) imam Hatip Lisesi 296  3.23 4>3
4) Meslek Lisesi 450 3.54
1) Anadolu Lisesi 892  3.82 3 9.08  .00***  1>2
Ogrencilerle iligkilere 2) Spor Lisesi 121 3.35 1755 1>3
yonelik yeterlik 3) imam Hatip Lisesi 296 3.63 4>2
4) Meslek Lisesi 450 3.77
1) Anadolu Lisesi 892 387 3 750 .00%* 12
Tutum ve deger 2) Spor Lisesi 121 354 1755 1>3
kazandirma yeterligi  3) jmam Hatip Lisesi 296  3.60 4>2
4) Meslek Lisesi 450  3.82 4>3
1) Anadolu Lisesi 892  3.79 3 1210 007 132
Yeterlik 2) Spor Lisesi 121 344 1755 1>3
3) imam Hatip Lisesi 296 3.8 4>2
4) Meslek Lisesi 450  3.71 4>3

***p <.001, a: Dunnet’s C testi.

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin 6grenim gdordiikleri
okul tiiriine gore anlamli bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
tek yonli varyans analizi sonucunda, yeterlik 6l¢eginin genelinde ve alt boyutlarinda
O0grenim goriilen okul tiirtine gore anlamli bir farklilik ortaya ¢iktig1 belirlenmistir. Farkin
hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla yapilan Dunnet’s C testi
sonucunda, spor lisesinde ve imam hatip lisesinde 6grenim gdren Ogrencilerin, beden

egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerini daha diisiik diizeyde algiladiklar1 belirlenmistir.

Tablo 4.6’ daki bulgular incelendiginde Anadolu liselerinde &grenim goren
ogrencilerin beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerini diger tlirdeki liselerde 6grenim
goren Ogrencilerden daha yiiksek diizeyde algiladiklar1 belirlenmistir. Okul tiirline gore
yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgulara dayali olarak, 6grenim goriilen okul
tiirlinlin beden egitimi 6gretmenlerinin algilanan yeterlikleri izerinde 6nemli bir bagimsiz

degisken oldugu sdylenebilir.
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4.6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin altinc1 alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitimi
O0gretmenlerinin yeterlikleri, 6grencilerin 6grenim gordiikleri sinifa gore anlamli farklilik
gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla 6lgegin
genelinden ve alt boyutlarindan, elde edilen veriler iizerinden 6grenim goriilen sinif
degiskenine gore tek yonlii varyans analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 4.7’ de

verilmistir.

Tablo 4.7. Ogretmen Yeterliginin Sinif Degiskenine Gore Analizi

Boyutlar Simf N < sd F p Fark®

1) 9. stif 505 3.58 3 171 16 -
Ogretim Yeterligi 2) 10. sif 440 3.56 1755

3) 11. simif 458 3.47

4) 12.siif 356 3.62

1) 9. simf 505 3.79 3 1.35 25 }
Ogrencilerle 2) 10. simf 440 378 1755
iligkilere yonelik 3) 11. siif 458 3.68

4) 12.smf 356 3.70

1) 9. stmif 505 3.81 3 1.42 23 -
Tutum ve deger 2) 10. simif 440 3.85 1755
kazandirma 3) 11. siif 458 3.72

4) 12.sif 356 3.77

1)9. stif 505 3.72 3 1.40 24 -
Yeterlik 2) 10. simf 440 373 1735

3) 11. siif 458 3.62

4) 12.sif 356 3.69

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin 6grenim gordiikleri
simifa gore anlamh farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek
yonlii varyans analizi sonucunda, 6grencilerin 6grenim gordiikleri sinifa gére anlamli bir
farklilik ortaya ¢ikmamustir. Tablo 4.7°deki veriler incelendiginde 6l¢egin alt boyutlari ve
geneli i¢in yapilan analizler neticesinde hesaplanan p degerlerinin 0.05’den biiyiik oldugu
goriilmektedir. Elde edilen bulgular 6grencilerin 6grenim gordiikleri sinifa gore, beden
egitimi Ogretmenlerinin yeterliklerine iligskin goriisleri iizerinde etkili olmadigini
gostermektedir. Baska bir ifadeyle, farkli smiflardaki Ogrencilerin beden egitimi

ogretmenlerinin yeterliklerini benzer diizeyde algiladiklari ifade edilebilir.
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4.7. Yedinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin  yedinci alt problemi “Ogrenci goriislerine gére beden egitim
Ogretmenlerinin yeterlikleri, Ogrencilerin ailelerinin gelirine gore anlamli farklilik
gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla dlgegin
genelinden ve alt boyutlarindan, elde edilen veriler {izerinden gelir diizeyi degiskenine

gore tek yonlit ANOVA testi yapilmistir. Analiz sonuglart Tablo 4.8” de verilmistir.

Tablo 4.8. Ogretmen Yeterliginin Ailenin Gelir Diizeylerine Gére Analizi

Boyutlar Gelir Miktar: N x sd F p Fark®
1) 1000-1500 248 3.34 4 6.50  .00*** 5>1
o 2) 1501-2000 325 351 1754
Ogretim
Yeterligi 3) 2001-2500 475 3.55
4) 2501-3000 247 3.54
5) 3001 iizeri 464 3.71
o 1) 1000-1500 248 3.57 4 417 .00*** 5>1
Ogrencilerle
e 2) 1501-2000 325 368 1754
iligkilere
. 3) 2001-2500 475 3.79
yonelik
. 4) 2501-3000 247 3.68
yeterlik
5) 3001 iizeri 464 3.87
1) 1000-1500 248 3.65 4 553  .00*** 5>1
Tutum ve
3 2) 1501-2000 325 377 1754
deger
3) 2001-2500 475 3.77
kazandirma
4) 2501-3000 247 3.66
yeterligi
5) 3001 iizeri 464 3.96
1) 1000-1500 248 3.52 4 6.08  .00*** 5>1
2) 1501-2000 325 365 1754
Yeterlik 3) 2001-2500 475 3.70
4) 2501-3000 247 3.63
5) 3001 iizeri 464 3.84

*** n <.001, a: Dunnet’s C testi

Beden egitim Ogretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin ailelerinin gelir
diizeyine gore anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek
yonlii varyans analizi sonucunda, 6grencilerin ailelerinin gelirine gore anlamli sekilde
farklilagtig1 belirlenmistir. Tablo 4.8 deki bulgular incelendiginde 6gretim yeterligi [Fs,
1754y = 6.50, p< .001], 6grencilerle iliskilere yonelik yeterlik [F, 1754y = 4.17, p< .001],
tutum ve deger kazandirma yeterligi [Fs, 1754) = 5.53, p<.001] ve yeterlik [F4, 1754) = 6.08,

53



p< .001] acisindan Ogrencilerin goriislerinin degistigi belirlenmistir. Farkin hangi
gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla yapilan Dunnet’s C testi sonucunda,
aylik 3001 TL ve iizeri gelire sahip ailelerden gelen Ogrencilerin beden egitimi
Ogretmenlerini yeterligin geneli ve alt boyutlar1 a¢isindan ailesinin aylik geliri 1000-1500

TL araliginda olan 6grencilerden daha yeterli algiladiklar1 goriilmiistiir.

4.8. Sekizinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin sekizinci alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitim
O0gretmenlerinin yeterlikleri, 6grencilerin spor yapma durumuna gore anlamli farklilik
gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla 6lgegin
genelinden ve alt boyutlarindan, elde edilen veriler iizerinden spor yapma durumu
degiskenine gore tek yonlii ANOVA testi yapilmistir. Analiz sonuglart Tablo 4.9° da

verilmistir.

Tablo 4.9. Ogretmen Yeterliginin Spor Yapma Durumuna Gére Analizi

Boyutlar Spor Yapma N = sd F p Fark?
a 1) Yapryor 1093 3.61 2 5.45 .004** 1>2
Ogretim
Yeterligi 2) Yapm_lyor_ _ 440 3.43 1756

3) Pasif izleyici 226 3.57
. ) 1) Yapiyor 1093 3.76 2 0.65 0.52
Ogrencilerle
iliskilere 2) Yapmiyor 440 3.70 1756
yonelik yeterlik  3) Pasif izleyici 226 3.72
Tutum ve deger 1) Yapiyor 1093 3.80 2 0.72 0.48
kazandirma 2) Yapmiyor 440 3.74 1756
yeterligi 3) Pasif izleyici 226 3.82

1) Yapryor 1093 3.72 2 2.04 0.13
Yeterlik 2) Yapmiyor 440 3.62 1756

3) Pasif izleyici 226 3.70
**p < .01; a: Scheffe testi

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin spor yapma durumuna
gore anlaml farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii
varyans analizi sonucunda, dgrencilerin beden egitimi Ogretmenlerinin yeterliklerine
iliskin gorislerinin sadece 6gretim yeterligi boyutunda [F(2, 1756) = 5.45, p<.01], anlamli
bir farklilik gésterdigi belirlenmistir. Ogrencilerle iliskiler boyutu [F, 17s6) = 0.65, p>
.05], tutum ve deger kazandirma boyutu [F(2, 1756y = 0.72, p> .05] ve yeterlik 6lgeginin

geneli [Fe, 1756) = 2.04, p>.05] acisindan 6grenci goriislerinin spor yapma durumuna gore
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degismedigi tespit edilmistir. Farkin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla yapilan Scheffe testi sonucunda, spor yapan ogrencilerin Spor yapmayan
ogrencilere kiyasla beden egitimi Ogretmenlerini 6gretim yeterligi konusunda daha

yetkin olarak algiladiklar1 belirlenmistir.

4.9. Dokuzuncu Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin dokuzuncu alt problemi “Ogrenci goriislerine gore beden egitim
O0gretmenlerinin yeterlikleri 6grencilerin, okul takimina katilma durumuna gore anlamli
farklilik gostermekte midir?”. Arastirmanin bu alt problemine yanit bulmak amaciyla
Olcegin genelinden ve alt boyutlarindan elde edilen veriler iizerinden okul takimina
katilma durumuna gore tek yonlit ANOVA testi yapilmistir. Analiz sonuglart Tablo 4.10°

da verilmistir.

Tablo 4.10. Ogretmen Yeterliginin Okul Takimmna Katilma Durumuna Gore Analizi

Takima —
Boyutlar N X Ss sd t p
Katilma
N o Evet 605 3.69 0.92 .
Ogretim Yeterligi Hayir 1154 3.48 0.96 1757 4.43 0.00
Ogrencilerle iliskilere Evet 605 3.76 1.01
yonelik yeterlik Hayir 1154  3.73 1.01 1757 U 0.62
Tutum ve deger Evet 605 3.83 1.02
kazandirma yeterligi Hayir 1154  3.77 1.01 1757 1.28 0.19
. Evet 605 3.76 0.89 -
Yeterlik (toplam) Hayir 1154 3.66 0.01 1757 2.25 .02

Not: Ss: Standart Sapma; sd: Serbestlik derecesi;
*p<.05*p<.01

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterliklerinin, 6grencilerin okul takimina katilma
durumuna gore anlamh farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t
testi sonucunda, d6gretim yeterligi boyutunda [t1757) = 4.98, p<.001] ve yeterlik 6l¢eginin
genelinde [tu7s7) = 2.25, p< .05] anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Farkin ortaya
ciktig1 gruplardaki aritmetik ortalama puanlart incelendiginde okul takimina katilan
ogrencilerin 6gretim yeterligi boyutu ve yeterlik 6l¢eginin geneli agisindan beden egitimi
Ogretmenlerine karsi algilarinin daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Okul
takimina katilip katilmama durumuna bagli olmaksizin 6grencilerle iliskiler yonelik
yeterlik boyutu ve tutum ve deger kazandirma boyutu agisindan Ggrencilerin beden
egitimi 0gretmenlerinin yeterliklerine iligkin goriislerinin benzer diizeyde oldugu tespit

edilmistir.
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5. TARTISMA

Bu caligmada ortadgretim 6grencilerinin beden egitimi ve spor dgretmenlerinin
yeterliklerine iliskin goriislerinin, sinif diizeyi, yas, cinsiyet, okul tiirii, gelir diizeyi, okul
takimina katilma durumu ve spor yapma aligkanlig1 degiskenleri agisindan incelenmesi

amaglanmstir.

Yurt i¢inde ve yurt disinda 6z yeterlilikle ilgili bir¢ok arastirmanin oldugu
goriilmektedir. 21. yy.’dan itibaren ise bu arastirmalarin sayisinda bir artis kaydedilmistir.
Ancak alan yazinda 6grencilerin beden egitimi 6gretmenlerinin 6z yeterliliklerine iliskin
goriiglerinin  incelendigi bagka bir arastirmaya rastlanmamistir. Diger brang
Ogretmenlerinin degerlendirildigi arastirmalarin ise sayica az oldugu ve bu arastirma
konusuyla benzerlik gostermeyen degiskenlerle ele alindig1 goériilmektedir. Dolayisiyla
bu aragtirma konusu alaninda ilk olma 6zelligi tasimaktadir. Arastirma bu nedenle benzer

ve yakin ¢alisma konulariyla degerlendirilmeye ¢alisiimistir.

Benzer aragtirmalara bakildiginda; Senemoglu, 6grenci goriislerine gore 6gretmen
yeterliliklerinin degerlendirildigi calismasinda 6grencilerin 6gretmenleriyle ilgili olarak
davraniglariyla (saygili, sevgi dolu, dostca ve arkadas¢a davranan, ¢6ziim odakli vb..)
ornek olan, dersini en 1yi sekilde (deneyimli, derse hazirlikli, planli, espirili oldugu kadar
disiplini saglayabilen, derse dikkat gekmeyi basarabilen, aktif katilim1 saglayabilen vb..)
isleyebilen 6zelliklere sahip olmasi gerektigini belirtmislerdir (146).

Chen ve Hoshower, 6grencilerin §gretim sistemi ve 6gretmenleri degerlendirmeye
yonelik algilarimi ve bu sisteme katilim motivasyonlarin1 ortaya koymak amaciyla
yaptiklar arastirmada, 6grencilerin degerlendirmeye katilirken onlar1 motive edebilecek
baz1 faktorlerin oldugunu, Ogrencilerin kendilerine 6gretim sistemi ve Ogretmenleri
degerlendirme imkan1 verilmesini 6nemli bir gelisme olarak gordiiklerini, yaptiklar
degerlendirmelerin dikkate alinarak egitim formatinin olusturulmasinda kullanilabilecek
olmasinin onlar i¢in dnemli bir gelisme oldugunu bildirmislerdir. Ogrenciler tarafindan
yapilan degerlendirmelerin basta 6gretmenler olmak iizere okul idaresi ve egitimin diger
kademelerindeki yoneticilere etkili bir geri bildirim sagladigini bilmelerinin onlar1 bu tiir

degerlendirmeler yapmalari konusunda daha istekli davrandiklar1 gériilmiistiir (147).

Demirhan ve arkadaglari tarafindan yapilan bir arastirmada 6grencilerin ideal bir

beden egitimi dgretmeninde bulunmasi gereken en 6nemli {i¢ niteligi; 6grencileri her

56



konuda anlayabilme, mesleki agidan yeterli bilgi ve tecriibeye sahip olma ve espri

anlayigina sahip olma seklinde siraladiklart goriilmiistiir (78).

Yapilan aragtirmalar Ogrencilerin  kendilerine imkan verildigi takdirde
ogretmenlerinin Yeterlilikleriyle ilgili ¢ok faydali ve dikkat ¢ekici degerlendirmeler
yapabildiklerini gostermektedir. Buradan itibaren ¢aligsmada yer alan degiskenler 1s181inda

konu tartisilmaya ¢aligilmistir.

5.1. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleri fle Ogrencilerin Cinsiyetleri

Arasinda Anlamh iliski Olup Olmadigna iliskin Tartisma

Beden egitim O0gretmenlerinin yeterlikleri ile 6grencilerin cinsiyetleri arasinda
“‘Ogretim yeterligi’” boyutunda kiz Ogrenciler lehine anlamli bir farklilik oldugu

gOriilmiistiir.

Konuyla ilgili alan yazina bakildiginda Karakaya ve arkadaslari, tiniversite
Ogrencilerinin 6gretim elemanlarinin niteliklerine yonelik yaptiklari ¢alismada kiz
Ogrencilerin erkek Ogrencilere gore Ogretim programlart ve Ogretim elemanlarini
degerlendirme boyutlarinda algilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (148). Yilmaz
ve arkadaslari tarafindan okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlilik inanglar1 ile teknolojik
arag-gere¢ kullanimlarina yonelik yapilan calismada 6gretmenlerin 6z yeterlilik diizeyleri
ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir iliski olmadig1 goriilmiistiir (124). Benzer
sekilde Memisoglu tarafindan yapilan arasgtirmada da 6gretmenlerin yeterliligiyle ilgili
ogrenci algilarinda cinsiyet bakimindan herhangi bir farklilik goriilmemistir (149). Aym
sekilde Uysal ve Kdsemenin yaptiklart ¢alismada da benzer sonuglar elde edilmistir
(120).

Bu aragtirma bulgularina gore cinsiyet ile yeterlilik arasinda bir iliski oldugu, buna
karsin yas ile yeterlilik arasinda herhangi bir anlamli iligki olmadig: gériilmektedir (Tablo
4.4.-4.5.). Aragtirma sonuglar1 kiz 6grencilerin beden egitimi 6gretmenlerini yeterligin
geneli ve alt boyutlar1 agisindan daha yeterli algiladiklar1 goriilmektedir. Bulgularda
ortaya ¢ikan bu farklilig1 kiz 6grencilerin 6gretmenlerinin beden egitimi dersinde kizlara
daha rahat hareket edebilme ve kendilerini daha iyi ifade edebilme imkan
saglayabilmesi, kiz 6grencilerin toplumsal ve kiiltiirel kaynakli nedenlerle diga doniik
davraniglarinin tesvik edilmesinde beden egitimi dersinin 6zelligi ve dersi veren
ogretmenin mesleki deneyimi ve Ogrencilere olan yaklasim tarzinin etkili oldugu

sOylenebilir. Ayrica 6gretmenin dgrencilerin sevdigi oyun ve aktivitelere (badminton,
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bocce, dart, masa tenisi, ip atlama gibi bir veya birkag kisiyle oynanabilen mikro oyunlar
ve yakan top, voleybol) yer vermesi ve dersi kiz 6grencilerin ilgisini ¢ekebilecek tarzda

islemesi 6gretmenlerini yeterli gormelerinde etkili oldugu sdylenebilir.

5.2. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleriyle Ogrencilerin Yaslari

Arasinda Anlamh liski Olup Olmadigina fliskin Tartiyma

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterlikleriyle 6grencilerin yaslart arasinda anlamli

bir farklilik ortaya ¢ikmamustir.

Konuyla ilgili arastirmalara bakildiginda Karakaya ve arkadaslari, iiniversite
ogrencilerinin Ogretim elemanlarmin niteliklerine yonelik yaptiklari arastirmada da
benzer sonuglar elde edilmistir (148). Diger taraftan Bleidorn ve arkadaslari, 6z
yeterlilikle ilgili 48 iilkeyi kapsayan aragtirmalarinda, 6z yeterliligin yas ve cinsiyetle
iligkili oldugu goriilmiistiir. Yas arttikca 6z yeterligin arttig1 ve erkeklerin 6z yeterlilik
diizeylerinin kadinlara gére daha yiiksek oldugu saptanmustir (125). Orth ve Robins de 6z
yeterliligi acikladiklar1 ¢alismada yas faktoriiniin 6z yeterlilik tizerinde etkili oldugunu
ve orta yetigkinlik doneminde 6z yeterlilik diizeyinde bir artis oldugunu belirtmislerdir.
Arastirmacilar 6z yeterlilik diizeyinin 50-60 yas araligina kadar artabilecegini ve yaslilik
donemiyle birlikte diisiise gectigini ifade etmektedir (126). Oguz tarafindan smif
ogretmeni adaylarinin akademik 6z yeterlilik inanglarina yonelik yapilan arastirmada yas

degiskeninin 6z yeterlilik tizerinde etkili oldugu belirtilmistir (119).

Bu arastirmada elde edilen bulgular yas faktoriiniin 6z yeterlilik konusunda aktif
bir degisken olmadigini ve Ogrencilerin yaglarinin, beden egitimi 6gretmenlerinin
yeterliklerine iliskin goriisleri lizerinde etkili olmadigini gostermektedir (Tablo 4.5.).
Baska bir ifadeyle, farkli yaslardaki Ggrencilerin beden egitimi Ogretmenlerinin
yeterliklerini benzer diizeyde algiladiklari sdylenebilir. Arastirmadaki Orneklem
grubunun lise 9 ve 12 smiflar1 kapsamasi, grubun ergenlik doneminde olmasi ve bu
donemde olan bireylerin kisileri ve olaylar1 degerlendirme, saglikli diisiinme ve karar
verme yetilerini tam olarak kazanamamis olmasi nedeniyle bdyle bir sonucun ¢iktigi
sOylenilebilir. Nitekim Karaca, ergenlik doneminin, tutarsiz davraniglarin ¢okga
sergilendigi bir donem oldugunu, bu dénemdeki bireylerde kimi zaman uyumlu ve yararl
davraniglar goriiliirken, kimi zaman ise tam tersi davramglar goriilebilecegini ifade

etmektedir (150).
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5.3. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleriyle Ogrencilerin Okul Tiirleri

Arasinda Anlamh iliski Olup Olmadigina iliskin Tartisma

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterlikleri ile 6grencilerin 6grenim gordiikleri okul
tiirleri arasinda yeterlik 6l¢ceginin genelinde ve alt boyutlarinda 6grenim goriilen okul
tiiriine gore anlaml1 bir farklilik ortaya ¢iktigi belirlenmistir. Buna gore spor lisesinde ve
imam hatip lisesinde Ogrenim goren Ogrencilerin, beden egitimi Ogretmenlerinin
yeterliklerini daha diisiik diizeyde algiladiklar1 belirlenmistir. Ayrica Anadolu liselerinde
O0grenim goren Ogrencilerin beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerini diger tiirdeki

liselerde 6grenim goren 6grencilerden daha yiiksek diizeyde algiladiklari belirlenmistir.

Konuyla ilgili yapilan bazi aragtirmalara bakildiginda Saracalioglu ve arkadaslar
tarafindan yapilan benzer aragtirmada okul tiirline gére Anadolu lisesi 0grencilerinin
ogretmenlerini ‘‘az yeterli’’ olarak degerlendirdikleri goriilmiistiir (151). Diger yandan
Memisoglunun arastirmasinda da benzer sonuglarin ortaya ¢iktigi goriilmiistiir (149).
Yapilan analizler dogrultusunda 6grenim goriillen okul tiirliniin beden egitimi
Ogretmenlerinin yeterlikleri tizerinde dnemli bir bagimsiz degisken oldugu sdylenebilir.
Bulgularda goriilen bu farklhilik 6zellikle spor liselerinde 6grenim goren 6grencilerin
beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerine yonelik goriislerinin diisiik olmasi agisindan
manidar bir sonugtur. Bu durum 6grencilerin spor lisesi gibi belirli alana yonelik egitim
ogretim faaliyeti ylriiten bir okulda 6grenim gdrmeleri nedeniyle beden egitimi
ogretmenlerinin beden egitimi dersinin islenisi ve hedeflerine yonelik 6grencilerin
beklentilerini tam olarak karsilayamadigi diislincesiyle algilarmin diistik oldugu
soylenebilir. imam Hatip Lisesinde beden egitimi ders miifredatinin diger liselerden farkli
olmast (zorunlu ders saati 9 smiflarda 2, 10-11-12. simiflarda 1 saat) nedeniyle
ogretmenlerin etkili ve verimli ders isleyememesi oOgrencilerin beden egitimi
ogretmenlerinin yeterliliklerine yonelik goriislerinin daha diisiik ¢ikmasina neden oldugu
sOylenebilir. Bununla birlikte Anadolu Lisesi 6grencilerinde goriilen farklilik ise 6grenci
potansiyelinin fazla olmasi bu tarzdaki okullarda uygulanan ders miifredatinin
ogrencilerin beden egitimi dersine yonelik beklentilerini karsilayacak diizeyde olmas1 ve
bunun sonucu olarak 6gretmenlerin dersi daha etkili, verimli ve amacina uygun sekilde

isleyebilmesiyle aciklanabilir.
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5.4. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleri fle Ogrencilerin Smif Diizeyleri
Arasinda Anlamh iliski Olup Olmadigina iligkin Tartisma

Beden egitim o6gretmenlerinin yeterlikleri ile 6grencilerin 6grenim gordiikleri

sinifa gore anlamh bir farklilik ortaya ¢ikmamustir.

Konuyla ilgili benzer arastirmalara bakildiginda Karakaya ve ark., iiniversite
Ogrencilerinin 6gretim elemanlarinin niteliklerine yonelik yaptiklar: ¢alismada da benzer
sonuglar elde edilmistir (148). Uysal ve K6semen tarafindan 6gretmen adaylarinin 6z
yeterlilik inanglar1 hakkindaki yapmis olduklar1 ¢caligmada 6gretmen adaylarinin siif
diizeyi bakimindan 6z yeterlilik diizeyi ve 6z yeterlilik inanci iizerinde herhangi bir
etkisinin bulunmadig1 goriilmistiir (120). Buna karsin Tunca ve Sahin tarafindan
“Ogretmen adaylarinin bilis 6tesi (list bilis) 6grenme stratejileri ile akademik 6z yeterlilik
inanglar1 arasindaki iliskiye yonelik yapilan arastirmada, 6gretmen adaylarinin 6z
yeterlilik inancinin sinif diizeyine gore degisiklik gosterdigi tespit edilmistir (121).
Benzer sekilde Ustiinliioglu ve Can tarafindan, iiniversite &grencilerinin Ogretim
elemanlarin1 degerlendirilmesine yonelik yaptiklar1 calismada, hazirlik sinifi 6grencileri
ile hazirlik programi koordinatorlerinin 6gretim elemanlarini degerlendirme konusunda

pozitif ve orta diizeyli bir iliski oldugu goriilmiistiir (152).

Bu aragtirmada elde edilen bulgular ise 6grencilerin siif diizeylerinin, beden
egitimi Ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin goriisleri iizerinde etkili olmadigini
gostermektedir. Baska bir ifadeyle, farkli smiflardaki o6grencilerin beden egitimi
O0gretmenlerinin yeterliklerini benzer diizeyde algiladiklar ifade edilebilir. Clinkii beden
egitimi dersi muhtevasi geregi her sinif diizeyine gore aktivitelere yer veren bir yapiya
sahip oldugu i¢in dgrencilerin beden egitimi dgretmenini benzer diizeyde algiladiklari

sOylenebilir.

5.5. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleri ile Ogrencilerin Aile Gelir
Diizeyleri Arasmnda Anlaml Iliski Olup Olmadigina iligkin Tartiyma

Beden egitim oOgretmenlerinin yeterlikleri ile ogrencilerin ailelerinin gelir
diizeyleri arasinda anlaml1 yonde farklilasma oldugu belirlenmistir. Buna gére aylik 3001
TL ve {lizeri gelire sahip ailelerden gelen 6grencilerin beden egitimi dgretmenlerinin
yeterligini, geneli ve alt boyutlari a¢isindan ailesinin aylik geliri 1000-1500 TL araliginda
olan Ogrencilerden daha yeterli algiladiklar1 goriilmiistiir. Elde edilen bulgulardaki

farklilik aile gelir diizeyi yiiksek olan dgrencilerin ekonomik kaynaklarin 6grencilerin
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sosyal ve kiiltiirel alanlara erisimini kolaylastirmasi, sosyal ve kiiltiirel donanimlarini
cesitlendirmeleri, zenginlestirmeleri nedeniyle daha bilgili ve bilingli yetismeleriyle

aciklanabilir.

5.6. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleri ile Ogrencilerin Spor Yapma

Durumuna Gére Anlaml fliski Olup Olmadigina iliskin Tartisma

Beden egitim 6gretmenlerinin yeterlikleri ile 6grencilerin spor yapma durumu
arasinda sadece 0gretim yeterligi boyutunda anlamli bir farklilik gosterdigi belirlenmistir.
Buna gore spor yapan 6grencilerin spor yapmayan 6grencilere kiyasla beden egitimi
Ogretmenleri 6gretim yeterligi konusunda daha yetkin olarak algiladiklari belirlenmistir.
Spor yapan 6grencilerin sporu sevmeleri dolayisi ile sporla baglantili olan beden egitimi
ogretmenlerine olan goriislerini olumlu yonde etkileme ihtimali beklenilen bir
durumudur. Ayrica spora ilgi duyan ve spor aktivitelerine katilan dgrencilerin rol model
olarak beden egitimi Ogretmenlerini 6rnek alma ihtimali spora katilan Ogrencilerin

goriislerinin yiiksek olmasinda etkili oldugu sdylenebilir.

5.7. Beden Egitim Ogretmenlerinin Yeterlikleri ile Ogrencilerin Okul Takimina
Katilma Durumuna Gére Anlamh Iliski Olup Olmadigina iliskin Tartisma

Beden egitim ogretmenlerinin yeterlikleri ile 6grencilerin okul takimina katilma
durumuna gore 0gretim yeterligi boyutunda ve yeterlik 6lgeginin genelinde anlamh bir
farklilik oldugu goriilmiistiir. Buna gore okul takimima katilan 6grencilerin 6gretim
yeterligi boyutu ve yeterlik 6lgeginin geneli agisinda beden egitimi dgretmenlerinin
yeterligine yonelik olarak algilarinin daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Okul
takimina katilip katilmama durumuna bagli olmaksizin 6grencilerle iliskilere yonelik
yeterlik boyutu ve tutum ve deger kazandirma boyutu acisindan Ogrencilerin beden
egitimi 0gretmenlerinin yeterliklerine iligkin goriislerinin benzer diizeyde oldugu tespit
edilmistir. Okul takimina katilmak, 6grencilere bireysel ve sosyal agidan kendilerini ifade
edebilme, yeteneklerini sergileme, basarili olma, okulunu temsil etme imkan
saglamaktadir. Okul takimlarmin sevk ve idaresi biiyiik Olgiide beden egitimi
Ogretmenlerinin Onciiligli ve destegiyle yiiriitiildiigii i¢in beden egitimi 6gretmenleri okul
takiminin ve takima katilan 6grencilerin 6nemli destek¢ilerinden birisidir. Beden egitimi
O0gretmenlerinin, 6grencileri yetenekli olduklari spor dallarinda yetistiren, onlarin basarili
olmalar icin gerekli 6zveriyi ve gayreti gosteren, onlart psikolojik ve sosyal agidan

destekleyen konumunda olmalari, okul takimina katilan &grencilerin beden egitimi
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ogretmenlerinin yeterliklerine yonelik algilarmin yiiksek ¢ikmasinda etkili oldugu

sOylenebilir.
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6. SONUC VE ONERILER

6.1. Sonug¢

Arastirma sonuclari ortadgretim Ogrencilerinin beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin goériislerinde, cinsiyet, okul tiirii, gelir diizeyi, okul
takimina katilma durumu ve spor yapma aligkanligina goére anlamli yonde farkliliklar

oldugunu gostermistir.

Arastirma sonucunda Ogrencilerin cinsiyet degiskenine gore beden egitimi
ogretmenlerinin yeterliliklerine iliskin goriislerinin kizlar lehine anlamlilik géstermesi
ilging bir sonuctur. Bu durum beden egitimi gibi fiziki aktivite ve yetenek gerektiren bir
derste daha ¢ok erkeklerin 6n planda oldugu algisini da ortadan kaldirmaktadir. Arastirma
sonuclar1 kizlarin tipki erkekler gibi beden egitimi dersineilgi duyduklarini, derste aktif
olduklarini ve beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliliklerini degerlendirme konusunda en

az erkekler kadar duyarli olduklarin1 gdstermektedir.

Arastirma sonucunda okul tiirii degiskenine gore Ogrencilerin beden egitimi
Ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin bulgularda ortaya cikan sonuglara gore spor lisesi
ogrencilerinin diger okullarda okuyan 6grencilere gore beden egitimi 6gretmenlerinin
yeterliklerine iliskin goriislerinin diisiik olmas1 diger bir ilging sonuctur. Nitekim spor
liselerine 6grenci kabulii normal simmav prosediiriine ek olarak 6zel yetenek siaviyla
ogrenci almaktadir. Spor liselerinde 6grenim goren 6grencilerin spora ilgi duyduklar ve
belirli bir spor ge¢mislerinin oldugu diisiiniildiiglinde bu Ogrencilerin beden egitimi
ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin goriislerinin  diisiik diizeyde olmasi ayrica

arastirilmasi gereken bir durumdur.

Arastirma sonuclart spor yapan ve okul takimina katilan 6grencilerin beden
egitimi ogretmenlerinin yeterliligine iliskin goriisleriyle ilgili daha iyi degerlendirme
yapabildiklerini gostermistir. Bunda Ogrencilerin spor yapmayi sevmesi, Sspor
tecriibesinin olmas1 degerlendirme yapmada en etkili faktorler olarak karsimiza

¢ikmaktadir.

Bu aragtirmayla ogrencilere beden egitimi 6gretmenlerini degerlendirme firsati
verilmis ve Ogretmenlerin yeterliligi konusunda geri bildirim saglanilmistir. Bu geri
bildirim dogrultusunda 6gretmenin yeterliligi ile ilgili gligli ve zayif yonlerinin neler
olabilecegi hakkinda bilgiler elde edilmistir ve bu bilgiler sayesinde 6gretmenin yeterligi
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ile ilgili iyilestirme ve gelistirme caligsmalarina rehberlik edebilecegi sOylenebilir.
Bununla birlikte beden egitimi 6gretmenlerinin yeterliligiyle ilgili 6grenci goriislerinin
dikkate alinmasi gerektigine iliskin bir anlayisin egitim ve Ogretimde kalitenin

yiikseltilmesine katki sunacagi diisiintilmektedir.

6.2.0neriler

Egitim sisteminin en Onemli aktdrlerinden birisi siiphesiz Ogretmenlerdir.
Ogretmenlerin  yeterliklerinin  6grenciler aracihigiyla incelenmesi, ogretmenlerin
niteliginin yiikseltilmesine katki sunulmasi1 bakimindan onemlidir ve gliniimiiz egitim

sisteminde olmasi gereken bir uygulamadir.

Egitim 6gretim siirecinin bir diger énemli aktérii ise dgrencilerdir. Ogrencilerin
ogretmenlerinin yeterlikleri ile ilgili gortislerini 6grenmek amaciyla alaninda uzman ve
bilgi sahibi kisiler tarafindan gelistirilen 6lgme/degerlendirme araglarinin kullanilmasi
ogrencilerin 6gretmenlerinin yeterliklerine yonelik goriislerini ifade edebilmeleri
bakimindan 6nemlidir. Bu sayede 6grenciler egitim ve d6gretimi gelistirme siirecine dahil
edilebilecektir. Ogrencilere bu tiir bir imkanin verilmesi, kendilerine sunulan hizmetlere

daha yiiksek bir giidiilenmeyle katildiklarinin bir gostergesi olacaktir.

Ogrencinin  gretmeninin  yeterliligini  degerlendirmesindeki temel hedef,
ogretmenlerin eksiklerini gidermelerine, kendilerini gelistirmelerine ve yenilemelerine
rehberlik edecek bir doniit saglayarak meslegini en iyi, en giizel bir sekilde icra
edebilmelerine yardimc1 olmaktir. Ogrencilerin, &gretmenlerinin  yeterliklerinin
degerlendirmesine iligkin uygulamalarin gerekliligi ve yayginlastirilmasiyla ilgili olarak

ogrencilerin, 6gretmenlerin ve okul idaresinin ortak bir anlayisa sahip olmalar gereklidir.

Yeterligi yiiksek nitelikli bir 6gretmenlik anlayisini saglama gorevi kuskusuz
Ogretmen yetistirmede ana rol oynayan iiniversitelere diismektedir. Hangi bransta olursa
olsun, 6gretim hizmeti sunacak 6gretmenlerin, meslege baslamadan onceki egitimleri
sirasinda Ogretmenlik meslegi icin gerekli olan formasyon egitim uygulamalarin
yararliligin1 kavramis ve benimsemis olarak yetistirilmelerine 6nem verilmelidir. Ayrica
egitim ve Ogretim silirekli gelisen ve degisen bir c¢ercevede siirdiiriildigi igin
Ogretmenlerin bu g¢erceve dogrultusunda mesleki ve kisisel bakimdan bu gelisim ve
degisime ayak uydurmak amaciyla okul aile birligi, 6gretmenler kurulu, ¢esitli kurslar,
seminerler, hizmet i¢i egitim vb. etkinliklerle kendilerini desteklemeli ve Ogrenciye

ulagabilme agisindan yeni egitim ve 6gretim metotlarini1 denemelidirler.
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Ogrencilerin beden egitimi dgretmenlerinin yeterliliklerine ydnelik yapilan bu
calisma alaninda bir ilk olma 6zelligi tasimaktadir. Bu nedenle bu konuyla ilgili yapilacak
benzer ¢alismalara yol gOstermesi bakimindan onemlidir. Bu kapsamda benzer
caligmalarin daha genis 6rneklem gruplarina uygulanmasi ve MEB’de beden egitimi ve
spor dgretmenlerine yonelik yapilacak bu tarzdaki arastirmalara destek verilmesi ve
bunun sonucunda da beden egitimi ve spor dgretmenlerinin yeterligiyle ilgili 6grenci
gorlslerinin dikkate alinmasi gerektigine iliskin bir anlayisin egitim ve &6gretimde

kalitenin yiikseltilmesine katki sunacaktir.
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EKLER

Ek-1. Ozgecmis

1980 yilinda Malatya’da dogdu. Ilk, orta ve lise Ogrenimini Malatya’da
tamamladiktan sonra 1999 yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi béliimiinde lisans egitimine basladi. 2. siifta Inonii
Universitesine yatay gecis yapti. 2003 yilinda Adana ilinde beden egitimi ve spor
Ogretmeni olarak géreve basladi. Van’da ve Hakkari’de de dgretmen olarak gorev yapt.
Su anda da Malatya merkezde beden egitimi ve spor 6gretmeni olarak gorev yapmaktadir.
2010 yili Sonbahar déneminde Indnii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Beden

Egitimi ve Spor Anabilim Dali’nda Yiiksek Lisans egitimini tamamladi. Evlidir.
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Ek-2. Kisisel Bilgi Formu

Bu ¢alisma sizlerin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinizin yeterligine (nitelik)
iliskin gériislerinizi incelemeyi amaclamaktadir. ilgili boliimleri isaretleyerek (X)

calismamiza vereceginiz katkidan dolay1 tesekkiir ederiz.
1) Cinsiyetiniz: Erkek( ) Kadin( )
2) Yasimz:
3) Okulunuz:
4) Siifiniz:
5) Ailenizin gelir diizeyi: 1000-1500 ( ) 1501-2000 ( )
2001-2500 () 2501-3000 ( ) 3001 ve yukarisi( )

6) Spor Yapma durumunuz
() Evet, spor yapiyorum

() Hayir, spor yapmiyorum () Pasif, spor izleyicisiyim.
7) Okul takimlarma katiliyor musunuz?
() Evet, Katiliyorum

() Hayir, Katilmiyorum
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Ek-3. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenleri Yeterlik Olcegi

Beden egitimi 6gretmenimiz;

Kesinlikle Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

1 |[Ders islerken 6grenci ilgi ve isteklerine yer verir.

2 |Ogrencilerin derse yeterince katilmalarini ister.

3 [Beden egitimi ve spor dgretmenimiz dersi 6grenci diizeyine gore isler.

4 |Dersin amaglarini agik ve iyi sekilde ifade eder.

5 |Ogrencileri 6grenmeye kars: motive eder.

6 |Cok sayida spor aktivitesi diizenleyerek dgrencilerin gelisimine katkida
bulunur.

7 |Derste konuyu anlatmak i¢in video ya da bagka gorsel araglar kullanir.

8 |Beden egitimi dersini ilging hale getirir.

9 |Ogrencilere kars1 6nyargil degildir.

10 |Ogrencilere karst saygilidir.

11 [Her 6grenciyle esit bir sekilde ilgilenir.

12 |Ogrencileri, kendi aralarinda ve baskalari ile kiyaslamaktan uzak durur.

13 |Ogrencilerle alay etmez, onlar1 kiigiimsemez.

14 [Bizlere spor yapma bilincini kazandirma konusunda duyarlidir.

15 [Olumsuz bir davranista bulundugumuzda bizi sinif 6niinde elestirmez.

16 [Bizleri ilgi ve dikkatle dinler.

17 |Ogretmenimiz kaybetmeyi kabullenebilme degerini bizlere kazandirmak icin
gayret eder.

18 |Ogretmenimiz baskalarinin haklarina saygi duyma degerini bizlere
kazandirmada duyarlidir.

19 |Ogretmenimiz, bizlere kurallara uyma davranislarini kazandurir.

20 [Ogretmenimiz, bizlere haksizliklara kars1 ¢ikma davranislarini kazandirir.

21 [Kisisel olarak kilik kiyafetine dnem verir, sik giyinir.

22  (Ogretmenimiz, davranislariyla dgrenciye rol-model olur.

23 |Bizlerin milli manevi degerleri kazanmamiza katkida bulunur.
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Ek-4. Kurum izni

T.C.
MALATYA VALILIGI
11 MiTF Egitim Madiirligi

Sayt  :61316475-44-E.21409420 31.10.2019
Konu : Anket Uygulama [zin Onay
(Mehmet Hasan SELCUK)

VALILIK MAKAMINA

llgi : MEB. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midarltiginin 22.08,2017 tarih ve
12607291 sayili 2017/25 Genelgesi.

indnil Universitesi Rektdrliigiiniin 15/10/2019 tarih ve 20325 sayili yazilannda,
Universitenin  Saglik Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali doktora
Ggrencisi Mehmet Hasan SELCUK 'un ekte belirtilen anket uygulamasini Malatya Battalgazi
ve Yesilyurt ilgelerindeki lise Ggrencilere anket uygulamay: talep etmekte olup, Anket-Tez
Aragtirma ve Deferlendirme Komisyonumuz, 18/10/2019 tarihinde yapilan toplantda; ilgili
yasal dilzenlemelerde belirtilen ilke, esas ve amaglara aykinlik teskil etmeyecek sekilde,
denetimleri ilgili okul mudorligi tarafindan gergeklestirilmek tizere, veli muvafakat namesi
alinmak sartile derslerin aksatilmamasi kaydiyla goniilliilik esasina gtire anket uygulamasini
uygun gdrmils olup, Midirligimizce de uygun gérillmektedir,

Makamlarnmizea da uygun goriilmesi halinde olurlariruza arz ederim.

Erhan PELITOGLU
11 Milli Egitim Miidir Yardimeise

OLUR
31.10.2019

Ali TATL
Vali a.
ITRX I Egitim Miidiirii
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Ek-5. Etik Kurulu Raporu

T.C.
INONU UNIVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU
(Saglik Bilimleri Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu)

Oturum Tarihi Oturum Sayisi Karar Sayisi
16.06.2020 11 2018/20-6
Ortadgretim Ogrencilerinin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
Calisma Adx: Yeterliklerine iligkin Goriiglerinin incelenmesi (Merkez Battalgazi Ilgesi
Ornegi)
Arastirmacilar: Doktora Ogrencisi Mehmet Hasan SELCUK

Bagvurunuz; {iniversitemiz Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Yonergesi agisindan uygun olup-
olmadig1 hususundaki basvurusuna iliskin raportér raporu goriisiildii. Caliyma Bilimsel Arastirma

ve Yaym Etigi Yonergesi agisindan degerlendirildiginde; ¢alismanin etik acidan uygun olduguna;
oy birligi ile karar verilmistir.

Prof. Dr. Osman CELBIS

Etik Kurul Bagkam /

Prof. Dr. Kadir ERTEM KATILDI | Prof. Dr. Yiiksel SECKIN KATILDI
Etik Kurul Baskan Yrd. Etik Kurul Uyesi

Prof. Dr. Cemsit KARAKURT KATILDI | Prof. Dr. Bang OTLU KATILDI
Etik Kurul Bagkam Etik Kurul Uyesi

Prof. Dr. Sermin TIMUR TASHAN KATILDI | Prof. Dr. Dinger OZGOR KATILDI
Etik Kurul Uyesi Etik Kurul Uyesi
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